


งานราชการนั้นคืองานของแผ่นดิน
มีผลเกี่ยวเนื่องถึงประโยชน์ของบ้านเมือง

และประชาชนทุกคน งานทุกอย่างจึงต้องมีผู้ปฏิบัติ
และมีผู้รับช่วง เพื่อให้งานดำเนินต่อเนื่องไปไม่ขาดสาย 

ดังนั้น ผู้ปฏิบัติบริหารงานราชการทุกฝ่ายทุกระดับ
จึงไม่ควรยกเอาเรื่องใครเป็นผู้ทำมาก่อน

หรือใครเป็นผู้รับช่วงงานขึ้นเป็นข้อสำคัญนัก 
จะต้องถือประโยชน์ที่เกิดจากงาน

เป็นหลักใหญ่ และร่วมกันคิดร่วมกันทำ 
ด้วยความอุตสาหะ

เสียสละ และด้วยความสุจริตจริงใจ งานทุกอย่าง
จึงจะดำเนินไปได้อย่างราบรื่น ไม่ติดขัดและสำเร็จผล

เป็นประโยชน์ได้แท้จริง และยั่งยืนตลอดไป

พระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
เนื่องในวันข้าราชการพลเรือน 1 เมษายน 2558

วันข้าราชการพลเรือน
 อาคารเฉลิมพระเกียรติโรงพยาบาลศิริราช 

วันที่ 31 มีนาคม พุทธศักราช 2558
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รองนายกเทศมนตรีสาร
 พี่น้องชาวเทศบาลนครตรัง ที่เคารพรักทุกท่าน ในการพัฒนาเทศบาลนครตรังที่ผ่านมา ทางคณะผู้บริหารรวมทั้งหัวหน้า 

ส่วนราชการ และบุคลากรในสังกัดเทศบาลนครตรังได้ร่วมมือ ร่วมแรง ร่วมใจในการปฏิบัติงาน มีการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ 

และยุทธศาสตร์ในการพัฒนาท้องถิ่นอย่างเป็นรูปธรรม มีกลไกในการส่งเสริมการทำงานอย่างเป็นระบบ โดยรับฟังความคิดเห็น 

จากพี่น้องประชาชนและทุกภาคส่วนในท้องถิ่นเพื่อให้การทำงานมีความคล่องตัว รวดเร็ว สามารถดำเนินการแก้ไขปัญหาและตอบสนอง 

ความต้องการของพี่น้องประชาชนได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ เป็นที่ยอมรับของประชาชนในท้องถิ่นและสาธารณชนทั่วไป เป็นปัจจัย 

แห่งความสำเร็จที่ชัดเจน ทำให้เทศบาลนครตรังมีความเข้มแข็ง มีศักยภาพในการบริการสาธารณะแก่ประชาชน สร้างความสำเร็จ 

ในการบริหารจัดการนำมาซึ่งคุณภาพชีวิตที่ดีของพี่น้องประชาชนชาวนครตรัง

 ผมขอขอบคุณความร่วมมือจากทุกภาคส่วน โดยเฉพาะการมีส่วนร่วมจากภาคประชาชนที่ร่วมกันพัฒนา สนับสนุน ส่งเสริม 

การบริหารจัดการของเทศบาลนครตรัง และขอขอบคุณบุคลากรในสังกัดเทศบาลนครตรังทุกท่านที่ทุ่มเทให้กับการปฏิบัติงาน 

อย่างเต็มท่ี เต็มความสามารถ เพ่ือให้เทศบาลนครตรังมีความก้าวหน้า พัฒนาไปอย่างต่อเน่ือง เพ่ือให้เป็น “นครตรังเมืองแห่งความสุข”  

ตลอดไป

นายเกรียงศักดิ์  รัตนสิมานนท์
รองนายกเทศมนตรี รักษาราชการแทน

นายกเทศมนตรีนครตรัง
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ประธานสภาเทศบาลสาร
 พ่ีน้องชาวเทศบาลนครตรังท่ีเคารพทุกท่าน กระผมในฐานะประธานสภา 

เทศบาลนครตรัง เป็นเกียรติอย่างยิ่งที่ได้มีโอกาสเข้ามารับใช้พี่น้องและได้ปฏิบัติ 

หน้าที่ในตำแหน่งประธานสภาเทศบาลนครตรัง สภาท้องถิ่นมีบทบาทหน้าที่ 

และภารกิจที่มีความสำคัญต่อการพัฒนาท้องถิ่นเป็นอย่างยิ่ง ทั้งในด้าน 

การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีของเทศบาลนครตรัง และท่ีผ่านมาได้รับ 

ความร่วมมือจากสมาชิกสภาเทศบาล เป็นอย่างดีในการปฏิบัติหน้าที่ในฐานะ 

เป็นตัวแทนของพี่น้องประชาชน ได้นำเสนอปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้นในชุมชน 

ต่อฝ่ายบริหารทำให้การแก้ปัญหาต่างๆ มีความรวดเร็ว ทันท่วงที เพื่อให้พี่น้อง 

ประชาชนได้รับประโยชน์สูงสุดได้มีคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ที่ดี ภายใต้ 

กรอบความร่วมมือ และการประสานงานกันของทุกฝ่ายครับ

นายประสาน อ่อนน้อม
ประธานสภาเทศบาลนครตรัง

ประสาน อ่อนน้อม
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 เทศบาลนครตรัง ในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ต้องทำหน้าที่ 
บริการสาธารณะ ต้องทำหน้าที่อย่างเข้มแข็ง เต็มกำลังความสามารถ เพื่อบำบัด 
ทุกข์ บำรุงสุข ตอบสนองต่อความต้องการของพี่น้องประชาชน ดิฉันในฐานะ 
ปลัดเทศบาล และเพื่อนพ้องน้องพี่ทั้งพนักงานและลูกจ้าง ได้ตระหนักถึงภารกิจ 
หน้าที่ดังกล่าว และมีความมุ่งมั่นที่จะร่วมกันทำหน้าที่เพื่อพี่น้องประชาชน  
โดยยึดนโยบายของผู้บริหารและกรอบระเบียบกฎหมายเป็นหลักในการปฏิบัติงาน
 การเดินหน้าทำภารกิจหน้าที่ดังกล่าว จะสำเร็จลุล่วงและเกิดผลดี 
แก่พี่น้องประชาชนนั้นต้องได้รับความร่วมมือจากหลายๆ ฝ่าย คือ ผู้บริหาร 
เป็นคนกำหนดนโยบายท่ีสอดคล้องกับความต้องการของประชาชน ภายใต้ระเบียบ 
ของกฎหมาย ผู้อนุมัติหรือฝ่ายข้าราชการ พนักงานตลอดจนลูกจ้าง ต้องช่วย 
กันนำนโยบายของผู้บริหารไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์เป็นรูปธรรม   
นอกจากนั้นแล้วก็ยังต้องได้รับความร่วมมือ จากภาคราชการและเอกชนทั้งใน 
และนอกพื้นที่ และสิ่งสำคัญที่ขาดไม่ได้คือ การมีส่วนร่วมของพี่น้องประชาชน 
เทศบาลนครตรังที่ร่วมมือกันพัฒนาท้องถิ่นของเราให้มีความเจริญก้าวหน้า  
โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 ท่ีผ่านมา เทศบาลนครตรังได้พัฒนาตามโครงการ 
ต่างๆ นำมาซ่ึงความเปล่ียนแปลงท่ีดีมากมาย ซ่ึงเป็นส่ิงสำคัญท่ีทำให้การบริหาร 
จัดการในส่วนของงานด้านต่างๆ ประสบความสำเร็จเกิดประโยชน์ต่อประชาชน 
อย่างแท้จริงและยั่งยืนค่ะ

นางไพลิน เขื่อนทา
ปลัดเทศบาลนครตรัง

ปลัดเทศบาลสาร
ไพลิน เขื่อนทา
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ประวัติความเป็นมาเทศบาลนครตรัง
 เดิมทีเทศบาลนครตรัง เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในรูปแบบสุขาภิบาล  

ซึ่งสุขาภิบาลจังหวัดตรัง ได้ถูกจัดตั้งขึ้นในปี พ.ศ.2474 สมัยรัชกาลที่ 7 ต่อมาเมื่อม ี

พระราชบัญญัติระเบียบเทศบาล พ.ศ.2476 สุขาภิบาลจังหวัดตรัง ได้รับการยกฐานะมาเป็น 

เทศบาลเมืองตรังเมื่อวันที่ 10 ธันวาคม พ.ศ.2476 ตามพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งเทศบาล 

เมืองตรัง ซ่ึงประกาศใช้ในราชกิจจานุเบกษา ลงวันที่ 10 ธันวาคม พ.ศ.2478 ซึ่งได้เปิด 

ดำเนินการครั้งแรกโดยใช้ที่ทำการสุขาภิบาลจังหวัดตรังเดิมเป็นสำนักงานเทศบาล ตั้งอยู ่

ถนนวิเศษกุล ตำบลทับเท่ียง อำเภอเมือง จังหวัดตรัง มีพื้นที่รับผิดชอบ ทั้งสิ้น 6.86 ตาราง 

กิโลเมตร และในปี พ.ศ.2484 เทศบาล ได้ทำการก่อสร้างอาคารสำนักงานเทศบาลเมืองตรัง 

ขึ้นมาใหม่ในที่เดิม โดยสร้างเป็นอาคารไม้ชั้นเดียวแล้วดำเนินการเรื่อยมา

 จากนั้นในปี พ.ศ.2511 เทศบาลได้มีการขยายอาณาเขตเทศบาลออกไปอีก 

7.91 ตารางกิโลเมตร เมื่อวันที่ 24 กันยายน พ.ศ.2511 รวมเป็นพื้นที่รับผิดชอบทั้งสิ้น 

14.77 ตารางกิโลเมตร หลังจากนั ้นมาเทศบาลนครตรังนับวันเจริญขึ ้นตลอดเวลา 

ประกอบกับอาคารสำนักงานเทศบาลเดิมสภาพคับแคบและทรุดโทรม สมควรท่ีขยับขยาย 

สำนักงานให้กว้างขวางขึ้น เพื่อความสะดวกในการปฏิบัติงานและเป็นที่เชิดหน้าชูตาแก่ 

ท้องถิ่น จึงได้ทำการก่อสร้างสำนักงานเทศบาลขึ้นใหม่ โดยขออนุมัติกู้เงินจากกองทุน 

ส่งเสริมกิจการเทศบาล เป็นจำนวนเงิน 7,980,000 บาท เพ่ือใช้เป็นค่าก่อสร้างสำนักงาน 

เทศบาลหลังใหม่ ซึ่งมีลักษณะเป็นตึก 3 ชั้น ทรงไทย ก่อสร้างเสร็จเมื่อวันที่ 5 เมษายน  

พ.ศ.2521 และได้ทำพิธีเปิดดำเนินการมาตั้งแต่วันที่ 12 มกราคม พ.ศ.2522 และได้รับ 

การประกาศให้เป็นเทศบาลนครตรัง ซึ่งประกาศในราชกิจจานุเบกษาฉบับกฤษฎีกา 

เล่ม 116 ตอนที่ 110 ก เมื่อวันที่ 10 พฤศจิกายน พ.ศ.2542 และมีผลใช้บังคับตั้งแต่ 

วันที่ 11 พฤศจิกายน พ.ศ.2542
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พันธกิจการพัฒนา

วิสัยทัศน์การพัฒนา

การศึกษาก้าวหน้า พัฒนาต่อเนื่อง 
สู่นครตรังเมืองแห่งความสุข

1. พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศและก้าวไกลสู่ประชาคมอาเซียน

2. พัฒนาและเพิ่มคุณภาพบริการสาธารณะให้ได้มาตรฐาน 

   เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน

3. ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชน ภายใต้หลักการเสริมสร้างความเข้มแข็ง

    ของชุมชนสู่เมืองแห่งความ

4. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างยั่งยืน

5. บริหารจัดการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี เพื่อประโยชน์สุขของประชาชน

10 รายงานกิจการ ประจำปี 2558
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โครงสร้างการบริหารงาน

สมาชิกสภาเทศบาลนครตรัง คณะผู้บริหารเทศบาลนครตรัง

ปลัดเทศบาล (นักบริหารงานเทศบาล 9)

รองปลัดเทศบาล (นักบริหารงานเทศบาล 8)

รองปลัดเทศบาล (นักบริหารงานเทศบาล 8)

รองปลัดเทศบาล (นักบริหารงานเทศบาล 7)

สำนักปลัดเทศบาล
(นักบริหารงาน

ทั่วไป 8)

กองวิชาการ
และแผนงาน

(นักบริหารงาน
ทั่วไป 8)

กองคลัง
(นักบริหารงาน
งานคลัง 8)

สำนักการช่าง
(นักบริหารงาน
งานช่าง 9)

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม
(นักบริหารงาน
สาธารณสุข 8)

สำนักการศึกษา
(นักบริหาร

การศึกษา 9)

กองสวัสดิการ
สังคม

(นักบริหารงาน
สวัสดิการสังคม 8)

12 รายงานกิจการ ประจำปี 2558
เทศบาลนครตรัง



นายอภิชิต วิโนทัย
นายกเทศมนตรีนครตรัง

นายเกรียงศักดิ์ รัตนสิมานนท์
รองนายกเทศมนตรีนครตรัง

นายแพทย์รักษ์ บุญเจริญ
รองนายกเทศมนตรีนครตรัง

นางกรรณิการ์ บัวเลิศ
รองนายกเทศมนตรีนครตรัง

นายสาโรช คงนคร
รองนายกเทศมนตรีนครตรัง

Municipal Executive Board 
of Trang Municipality คณะผู้บริหาร เทศบาลนครตรัง
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Advisor to the chief Executive of 
Trang Municipalityท่ีปรึกษาและเลขานุการนายกเทศมนตรี

นายพิมล ณ นคร
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีนครตรัง

นายจิระศักดิ์ ควนจันทร์
เลขานุการนายกเทศมนตรี

นายเอกสิทธิ์ วงศ์เทพวาณิชย์
เลขานุการนายกเทศมนตรี

14 รายงานกิจการ ประจำปี 2558
เทศบาลนครตรัง



Member’ s of Trang Municipality สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1

นายสรชัช ศิริเสถียร

นายถนอมพงษ์ หลีกภัย

นายสุเทพ หม่อมวงศ์

นายพิชญะ ศิริศุภนนท์

นายวีร์รัศมิ์ เจือกโว้น

นายทวีศักดิ์ นาคผล
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Member’ s of Trang Municipalityสมาชิกสภาเทศบาล เขต 2

นายประเวช ไกรเทพ

นายจรูญ ไกรเทพ

นายประสาน อ่อนน้อม
ประธานสภาเทศบาลนครตรัง  

นายเยศ เมืองทอง

นายเจริญวิทย์ พูลสิน

นายกนกศักดิ์ บุญเจริญ

16 รายงานกิจการ ประจำปี 2558
เทศบาลนครตรัง



Member’ s of Trang Municipality สมาชิกสภาเทศบาล เขต 3

นายสรศักดิ์ รุ่งเรือง

นายโกศล เสาวภาคย์

นายกัมปนาท อินทองมาก

นายสมเกียรติ บุญขัน

นางสุดใจ ทองย้อย

นางสาวสายใจ ดำปิน
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Member’ s of Trang Municipalityสมาชิกสภาเทศบาล เขต 4

นายวัฒนา ณ ระนอง

นายดำรงค์ เสกธีระ

นายเสรี สุขเกษม

นายวัชรพล ภวชโลทร

นายเรืองวิทย์ รักษศรี

นายธเนศร์ คงดำ  
รองประธานสภาเทศบาลนครตรัง

18 รายงานกิจการ ประจำปี 2558
เทศบาลนครตรัง



Trang Municipality ปลัดเทศบาล รองปลัดเทศบาล

นางไพลิน เขื่อนทา  
ปลัดเทศบาลนครตรัง

นางสาวน้ำทิพย์ แสงสีจันทร์
รองปลัดเทศบาลนครตรัง

นายรักเกียรติ ชูแสง
รองปลัดเทศบาลนครตรัง

นางจันทิพย์ รังสิปราการ
รองปลัดเทศบาลนครตรัง
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Member’ s of Trang Municipalityผู้อำนวยการสำนัก/กอง/หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล

นายไพโรจน์ ทองคำ
ผู้อำนวยการสำนักการช่าง

นายสมหมาย ยอดเพชร
ผู้อำนวยการกองสาธารณสุข

และสิ่งแวดล้อม

นายพูลพงษ์ หิรัญชุณหะ
หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล

นางสาวโสภา วรานุศิษฏ์
ผู้อำนวยการกองคลัง

นายนิคม จันพุ่ม
ผู้อำนวยการสำนักการศึกษา

นายรณรงค์  ทรัพย์ปรุง
ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม

นางสุมาลี  ตาแหลม  
ผู้อำนวยการกองวิชาการ

และแผนงาน

20 รายงานกิจการ ประจำปี 2558
เทศบาลนครตรัง



Trang Municipality สถานธนานุบาล

นายพิชัยยศ เล้นสิ้น
ผู้จัดการสถานธนานุบาล
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Trang Municipalityผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครตรัง

นายจรวย บุญล้อม
รองผู้อำนวยการ รักษาการในตำแหน่ง 

ผู้อำนวยการสถานศึกษา
โรงเรียนเทศบาล 2 (วัดกะพังสุรินทร์)

นางวรรณา โนรี
ผู้อำนวยการสถานศึกษา

โรงเรียนเทศบาล 6 (วัดตันตยาภิรม)

นายเยื้อน ชูจันทร์
รองผู้อำนวยการ รักษาการในตำแหน่ง 

ผู้อำนวยการสถานศึกษา
โรงเรียนเทศบาล 1 (สังขวิทย์)  

นางธันยากร แพกุล
รองผู้อำนวยการ รักษาการในตำแหน่ง 

ผู้อำนวยการสถานศึกษา
โรงเรียนเทศบาล 5 (วัดควนขัน)  

นายสุวิทย์ ธรรมกุล
ผู้อำนวยการสถานศึกษา

โรงเรียนเทศบาล 3 (บ้านนาตาล่วง)

นายทวีสิทธิ์ สมัครกิจ
ผู้อำนวยการสถานศึกษา

โรงเรียนเทศบาล 7 (วัดประสิทธิชัย)

นายโชติวรรธน์ มุสิกะชะนะ 
ผู้อำนวยการสถานศึกษา

โรงเรียนเทศบาล 4 (วัดมัชฌิมภูมิ)

นายอภิรักษ์ นาคฤทธิ์ 
รักษาการผู้อำนวยการ

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ และโรงเรียน
เทศบาล 8 อนุบาลฝันที่เป็นจริง

22 รายงานกิจการ ประจำปี 2558
เทศบาลนครตรัง
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สร้างงาน สร้างเงิน สร้างอาชีพ เพิ่มสวัสดิการ ภายใต้แนวคิด 
เทศบาลนครตรัง เป็นศูนย์กลางในการพัฒนา เศรษฐกิจของจังหวัดตรัง

เศรษฐกิจ สังคม และการท่องเที่ยว

 สร้างงาน สร้างเงิน สร้างอาชีพ เพิ่มสวัสดิการ ภายใต้แนวคิด “เทศบาลนครตรัง เป็นศูนย์กลางในการพัฒนาเศรษฐกิจของจังหวัดตรัง” โดยยึดแนวคิด 

“เทศบาลนครตรัง” คือ ห้องรับแขกของจังหวัดตรัง โดยเน้นการส่งเสริมพัฒนาการท่องเที่ยวและส่งเสริมให้อาหารตรังและผู้ประกอบการอาหารตรัง เข้าสู่ตลาด 

ทั่วประเทศ ส่งเสริมกิจกรรมของทุกศาสนาอย่างเท่าเทียม เสมอภาค ภายใต้แนวคิด “ทุกศาสนาสอนให้เป็นคนดี” และจัดให้มีกิจกรรมประเพณีอย่างเข้าใจ 

เข้าถึง และรู้จริง โดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน

โดยได้ดำเนินการโครงการเด่นๆ ดังนี้

 1. โครงการส่งเสริมพัฒนาการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน (มัคคุเทศก์น้อย)

 2. โครงการบริการฟรีอินเตอร์เน็ตไร้สายเพื่อการศึกษาและสนับสนุนการท่องเที่ยว

 3. นครตรังชวนปั่น เล่าเรื่อง 100 ปี เมืองทับเที่ยง

 4. การจัดแสดงนิทรรศการ 100 ปี ทับเที่ยง

 5. เทศกาลดอกไม้งาม เพิ่มความสุขแก่คนตรัง

 6. Happy Car

 7. โครงการส่งเริมการออมทรัพย์และกองทุนชุมชนเมืองในชุมชน

 8. โครงการส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

 9. โครงการส่งเสริมการดำเนินงานเพื่อยุติความรุนแรงในครอบครัว

 10. โครงการรณรงค์ป้องกันยาเสพติด โรงเรียนในสังกัดเทศบาลนครตรัง

 11. โครงการพัฒนาอาชีพเพื่อเพิ่มรายได้ให้แก่ประชาชน

1
นโยบายด้าน



Happy Car
 เป็นการส่งเสริมการท่องเที่ยวในรูปแบบใหม่ 

ของเทศบาลนครตรัง โดยใช้รถไฟฟ้าบริการท่องเที่ยว 

ในเขตเทศบาลนครตรัง 14 แห่ง พร้อมให้การบรรยาย 

ความรู้ตลอดเส้นทาง โดยเริ่มต้นจากเทศบาลนครตรัง 

สระน้ำเพิ่มสุข สวนทับเที่ยง จวนผู้ว่าราชการ จ.ตรัง  

ศาลเจ้าท่ามก๋งเยี่ย อนุสาวรีย์พระยารัษฎานุประดิษฐ์ฯ 

สวนสาธารณะสระกะพังสุรินทร์ วัดกะพังสุรินทร์  

ศาลเจ้าพ่อหมื่นราม บ้านนายชวน สถานีรถไฟ  

ศาลเจ้ากิวอ๋องเอี่ย

26 รายงานกิจการ ประจำปี 2558
เทศบาลนครตรัง
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นครตรังชวนปั่น เล่าเรื่อง 100 ปี
เมืองทับเที่ยง
 มีวัตถุประสงค์เพื่อ ส่งเสริมการใช้รถจักรยานเป็นพาหนะ 

เดินทางประจำวันในเขตเมือง เพื่อแก้ไขปัญหาการจราจรในเขตเมือง 

ส่งเสริมการออกกำลังกายและส่งเสริมการท่องเที่ยวด้านสันทนาการ 

และด้านวัฒนธรรม

28 รายงานกิจการ ประจำปี 2558
เทศบาลนครตรัง
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การจัดแสดงนิทรรศการ
100 ปี ทับเที่ยง  
 ถ่ายทอดเรื่องราวความเป็นคนตรัง ความเป็นทับเที่ยง สร้างความภูมิใจ 

กับวิถีคนตรัง บรรยากาศภายในสวนทับเที่ยง ที่มีการจัดแสดงนิทรรศการ 

100 ปี ทับเที่ยง เป็นไปอย่างคึกคัก ตลอดระยะเวลา 3 วันของการจัดงาน 

ได้รับความสนใจจากประชาชน ทั้งชาวตรัง และนักท่องเที่ยวที่เดินทางมาเที่ยว 

ในช่วงสงกรานต์ ต่างก็เก็บเกี่ยวความรู้ที่มีการจัดแสดง และเก็บภาพความ 

ประทับใจ ร่วมเป็นส่วนหน่ึงในหน้าประวัติศาสตร์การฉลองนครา 100 ปี ทับเท่ียง

30 รายงานกิจการ ประจำปี 2558
เทศบาลนครตรัง



เทศกาลดอกไม้เพิ่มความสุขแก่คนตรัง
 เทศกาลดอกไม้เพิ่มความสุขแก่คนตรังเป็นการจัดแสดงดอกไม้นานาพรรณทั้งไม้ดอก ไม้ประดับ  

และดอกไม้เมืองหนาว เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวในช่วงส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ อีกทั้งยังเป็นการสร้าง 

แหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติใจกลางเมืองตรัง กระตุ้นเศรษฐกิจสร้างรายได้แก่จังหวัดตรัง
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โครงการบริการฟรีอินเตอร์เน็ตไร้สาย
เพื่อการศึกษาและสนับสนุนการท่องเที่ยว
  Trang City Free WiFi มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้บริการ Free WiFi  

แก่ประชาชน เป็นส่วนหน่ึงในการขับเคล่ือนการพัฒนาองค์ความรู้ด้านการศึกษา 

ของนักเรียน นักศึกษา ประชาชนท่ัวไป และนักท่องเท่ียว อีกท้ังเป็นการเปิดโอกาส 

ให้ผู้สนใจได้รับความสะดวกในการเข้าถึงการใช้งานอินเตอร์เน็ตได้อย่างมี 

ประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน

32 รายงานกิจการ ประจำปี 2558
เทศบาลนครตรัง



โครงการส่งเสริมการออมทรัพย์
และกองทุนชุมชนในเมืองชุมชน
โดยมีวัตถุประสงค์

1. เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีวินัยในการออม  

2. เพื่อให้คณะกรรมการกลุ่มออมทรัพย์/กองทุนชุมชนเมืองมีโอกาส 

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อความเจริญก้าวหน้าของกลุ่มตามโอกาส 

สมควร  

3. ส่งเสริมให้กลุ่มมีการพัฒนาไปสู่การความเข้มแข็งที่มั่นคงและ 

ต่อเนื่อง  

 โดยมีการทัศนศึกษาดูงานในพื้นที่จังหวัดนครศรีธรรมราช  

ในระหว่างวันที่ 27 - 28 กรกฎาคม 2558 รวม 2 วัน คณะศึกษา 

ดูงานประมาณ  42  คน  
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โครงการส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
 มีวัตถุประสงค์เพื่อลดปริมาณขยะที่นำไปกำจัดของเทศบาลฯ, ให้สมาชิกในชุมชนในเขตเทศบาลได้ตระหนักถึงการดำเนินชีวิตโดยยึดหลักปรัชญา 

เศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทางในการดำเนินชีวิต ประชาชนสามารถผลิตปุ๋ยน้ำชีวภาพที่มีประสิทธิภาพจากขยะสดในครัวเรือน และเพื่อขยายเครือข่ายในการ 

ผลิตปุ๋ยน้ำชีวภาพสู่ครัวเรือน

34 รายงานกิจการ ประจำปี 2558
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โครงการส่งเสริมการดำเนินงานเพื่อยุติความรุนแรงในครอบครัว
 นายกเทศมนตรีนครตรัง เป็นประธานเปิดโครงการส่งเสริมการดำเนินงานเพ่ือยุติความรุนแรงในครอบครัว ท่ีอาคารอเนกประสงค์ ช้ัน 3 เทศบาลนครตรัง 

นายอภิชิต วิโนทัย นายกเทศมนตรีนครตรัง เป็นประธานเปิดโครงการส่งเสริมดำเนินงานเพื่อยุติความรุนแรงในครอบครัว ประจำปี 2558 โดยมีนายแพทย์ 

รักษ์ บุญเจริญ,นางกรรณิการ์ บัวเลิศ, รองนายกเทศมนตรีนครตรัง ร่วมในพิธีเปิด โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างความตระหนักถึงปัญหาการกระทำความรุนแรง 

ที่เกิดขึ้นในครอบครัว เพื่อให้สมาชิกในครอบครัวได้ตระหนักถึงความสำคัญของสถาบันครอบครัว เพิ่มเติมความรู้ ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่ของสมาชิก 

ครอบครัว อีกทั้งยังเป็นการส่งเสริมการมีส่วนรับผิดชอบต่อสังคม เพื่อจะได้ไม่สร้างปัญหาให้กับตนเอง ครอบครัว สังคม และมีส่วนร่วมในการป้องกันและแก้ไข 

ปัญหาสำหรับโครงการส่งเสริมการดำเนินงานเพื่อยุติความรุนแรงในครอบครัว มีผู้เข้าร่วมจำนวน 150 คน ประกอบด้วยประธานคณะกรรมการกลุ่มสตรี 

และกรรมการทั้ง 66 ชุมชน
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โครงการรณรงค์ป้องกันยาเสพติด
โรงเรียนในสังกัดเทศบาลนครตรัง

 เทศบาลนครตรัง จัดโครงการรณรงค์ป้องกันยาเสพติดในโรงเรียนสังกัดเทศบาล 

นครตรัง เพื่อให้นักเรียนได้ศึกษาเรียนรู้ ทำความเข้าใจ รู้เท่าทันโทษภัยของยาเสพติด 

สามารถป้องกันแก้ไข เฝ้าระวังปัญหายาเสพติดในโรงเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ สำหรับ 

ในครั้งนี้มีนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ถึงมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนเทศบาล 1 - 7 

ในสังกัดเทศบาลนครตรัง จำนวน 1,913 คน เข้ารับการอบรม
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โครงการพัฒนาอาชีพเพื่อเพิ่มรายได้ให้แก่ประชาชน
 มีวัตถุประสงค์เพื่อให้ความรู้และเพิ่มทักษะด้านภาษาของประเทศในกลุ่มอาเซียน 

แก่ผู้นำองค์กรชุมชนผู้ประกอบการร้านค้าและประชาชนผู้สนใจ เพื่อต้องการเตรียมความพร้อม 

ของชุมชนในเขตเทศบาลนครตรัง เพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน เพื่อให้ผู้ประกอบการร้านค้า 

สื่อสารกับนักท่องเที่ยวชาวอาเซียนได้ เพื่อต้องการให้ประชาชนทั่วไปในเขตเทศบาลมีโอกาส 

ได้เรียนภาษาอังกฤษพื้นฐาน เบื้องต้นที่ใช้ในสังคมชีวิตประจำวันได้ และมีทักษะในการใช ้

ภาษาอังกฤษเพื่อสื่อสารแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับชาวต่างประเทศ 
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บริหารโดยยึดหลักการบริหารจัดการที่ดี อาศัยหลักธรรมาภิบาล 
เพื่อประโยชน์สุขของประชาชน อย่างยั่งยืน ด้วยความซื่อสัตย์ 

มีวิสัยทัศน์ เป็นธรรม

การเมือง การบริหาร2
นโยบายด้าน

 บริหารโดยยึดหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี อาศัยหลักธรรมาภิบาล เพื่อประโยชน์สุขของประชาชน 

อย่างยั่งยืน ด้วยความซื่อสัตย์ มีวิสัยทัศน์ เป็นธรรม ยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตย โดยมีพระมหากษัตริย์ 

ทรงเป็นองค์พระประมุข ยึดมั่นในความซื่อสัตย์ สุจริต มีความโปร่งใสในการบริหาร ยึดมั่นในหลักการการกระจายอำนาจ 

โดยให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม เป็นจุดศูนย์กลางเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน รับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 

แผนชุมชนนำมาเป็นแกนนำในการดำเนินการจัดทำแผนงานโครงการและการสนับสนุนงบประมาณ เน้นการส่งเสริม 

และพัฒนาระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้ได้มาตรฐานและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งส่งเสริมคุณภาพที่ดีของ 

พนักงาน รักษาวัฒนธรรมที่ดีขององค์กร สร้างขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน

โดยได้ดำเนินการโครงการเด่นๆ ดังนี้

 1. โครงการให้ความรู้และช่วยเหลือประชาชนทางด้านกฎหมาย

 2. โครงการจัดงานวันเทศบาลและเชิดชูคนดีศรีสังคม

 3. โครงการอบรมสัมมนาเพิ่มศักยภาพบุคลากร

 4. โครงการสื่อมวลชนสัมพันธ์ (เสวนา 100 ปี ทับเที่ยง)

 5. โครงการนักข่าวชุมชน

 6. โครงการรวมพลังสร้างนครตรังสีขาว

 7. โครงการจัดประชุม/เสวนาย่อยประชาชนพบผู้บริหาร

 8. โครงการพัฒนารายได้

 9. โครงการจัดตั้งและเลือกตั้งคณะกรรมการบริหารชุมชน



โครงการให้ความรู้และช่วยเหลือประชาชนทางด้านกฎหมาย
 เพื่อให้ประชาชนได้มีความรู้และเข้าใจกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับชีวิตประจำวันและสามารถนำไปใช้  

และปฏิบัติได้อย่างถูกต้องในการดำเนินชีวิตประจำวัน 
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 ที่บริเวณหน้าสำนักงานเทศบาลนครตรัง (วันที่ 24 เมษายน 2558) นายอภิชิต 

วิโนทัย นายกเทศมนตรีนครตรัง เป็นประธานกล่าวเปิดงานวันเทศบาล ประจำปี 

2558 ตามที่กระทรวงมหาดไทยได้ประกาศ ลงวันที่ 4 กรกฎาคม 2532 กำหนดให้ 

วันที่ 24 เมษายน ของทุกปีเป็น “วันเทศบาล” ซึ่งกำหนดให้เทศบาลและเมืองพัทยา 

ถือปฏิบัติเป็นประจำทุกปี เพื่อให้เทศบาลทั่วประเทศได้ตระหนักถึงบทบาทหน้าที่ที่จะ 

ต้องพัฒนาคน พัฒนางาน และทุ่มเทพลังในการปฏิบัติหน้าที่ เพื่อให้เกิดประโยชน ์

แก่ประชาชนตามนโยบายของผู้บริหาร โดยมีประชาชนมีส่วนร่วมไม่ว่าจะร่วมคิด 

ร่วมทำหรือร่วมตรวจสอบเพื่อให้บรรลุปรัชญาแห่งรากฐานประชาธิปไตยของเทศบาล  

โครงการจัดงานวันเทศบาล
และเชิดชูคนดีสังคม

สำหรับกิจกรรมในวันเทศบาลคร้ังน้ีประกอบด้วย การประกอบพิธี 
ทางศาสนา, การแสดงปถาฐาธรรมในหัวข้อ “หลักธรรมในการ 
ปฏิบัติงานให้ได้ผลสำเร็จ” โดยพระมหาสุวรรณ วิชชาธโร 
เจ้าคณะอำเภอเมืองตรัง, การรับบริจาคโลหิต เพื่อสำรองโลหิต 
ธนาคารเลือดโรงพยาบาลตรัง, การพัฒนาสำนักงานเทศบาล 
และพื้นที่โดยรอบ (5ส.), นอกจากนั้นยังมีพิธีมอบเกียรติบัตรให้กับ 
ผู้สนับสนุนการจัดทำหนังสือที่ ระลึก 100 ปี เมืองทับเที่ยง 
โดยรายได้ท้ังหมดสมทบกองทุนสวัสดิการเด็กนักเรียน โรงเรียนสังกัด 
เทศบาลนครตรังอีกด้วย
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โครงการอบรมสัมมนาเพิ่มศักยภาพบุคลากร
 เทศบาลนครตรังได้มีการสนับสนุนให้บุคลากรมีการพัฒนาในทุกๆ ด้านอย่างต่อเนื่อง

 เพื่อการทำงานที่มีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุดกับประชาชน 
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โครงการอบรมสัมมนาเพิ่มศักยภาพบุคลากร

โครงการสื่อมวลชนสัมพันธ์ (เสวนา 100 ปี ทับเที่ยง)
 งานฉลองนครา 100 ปี ทับเที่ยง เป็นการเฉลิมฉลองครบรอบการย้ายเมืองตรัง จากเมืองกันตัง 

สู่เมืองทับเท่ียง โดยภายในงานมีการจัดนิทรรศการ การแสดงของนักเรียน การเสวนาเวทีสาธารณะเพ่ือกระตุ้น 

การรับรู้ แลกเปลี่ยนข้อมูลด้านประวัติศาสตร์ ศิลปะ วัฒนธรรม ปลูกฝังสำนึกรักบ้านเกิด ตลอดจนการมี 

ส่วนร่วมของประชาชนในพัฒนาเมืองทับเที่ยงอย่างยั่งยืน
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โครงการนักข่าวชุมชน
 มีวัตถุประสงค์เพื่อให้ประชาชนในแต่ละชุมชนคัดเลือกนักข่าว 

ในการทำหน้าที่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร ผลงาน กิจกรรมต่างๆ ของ 

เทศบาลนครตรังอย่างทั่วถึง รวดเร็วและถูกต้อง พร้อมทั้งนำข้อมูลปัญหา 

ความต้องการจากประชาชนและข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะต่างๆ มาสู่เทศบาล 

นครตรัง ซึ่งเป็นการสื่อสาร 2 ทาง เพื่อให้เกิดความเข้าใจอันดีระหว่าง 

ชุมชนกับเทศบาล เป็นการทำงานที่เกิดจากการมีส่วนร่วมของประชาชน 

เพิ่มมากขึ้น และยังเป็นการสร้างเครือข่ายด้านการประชาสัมพันธ์ของ 

เทศบาลนครตรังให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน
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โครงการรวมพลังสร้างนครตรังสีขาว
 เพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับระเบียบ กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับความผิดตามกฎหมาย ป.ป.ช. 

แก่ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ของเทศบาลนครตรัง เพื่อนำความรู้มี่ได้รับไปใช้ประโยชน์ในการปฏิบัติงาน 

ได้อย่างถูกต้อง
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โครงการจัดประชุม/
เสวนาย่อยประชาชนพบผู้บริหาร

 โครงการจัดประชุม/เสวนาย่อย ประชาชนพบผู้บริหาร กิจกรรมส่งเสริม 

และสนับสนุนการสร้างความปรองดองสมานฉันท์ของประชาชนในพื้นที่ 

เพ่ือรับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากประชาชน อีกท้ังยังเป็นการแลกเปล่ียน 

ความคิดซึ่งกันและกัน ทั้งนี้การเสวนาดังกล่าว ซึ่งทางเทศบาลนครตรัง จะได้นำ 

ข้อมูลที่ได้รับไปพัฒนาปรับใช้ เพื่อแก้ปัญหาอย่างเหมาะสมต่อไป
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โครงการพัฒนารายได้
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โครงการจัดตั้งและเลือกตั้งคณะกรรมการบริหารชุมชน
 เพื่อเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมมากขึ้นในการพัฒนาเทศบาลนครตรัง โดยมีการขยายชุมชน 

เพิ่มเติม จากเดิม 27 ชุมชน เป็น 62 ชุมชน 
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TRANG
Municipality



ให้มีความสำคัญกับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ โดยใช้ผู้เรียน
เป็นศูนย์กลาง สร้างความเป็นเลิศทางการศึกษา

การศึกษา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี3
นโยบายด้าน

 ให้มีความสำคัญกับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ โดยใช้ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง สร้างความเป็นเลิศทางการศึกษา 

ขยายโอกาสทางการศึกษาไปโรงเรียนสังกัดเทศบาลถึงระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย การพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสู ่

อนุบาลในฝัน ส่งเสริมการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมเพื่อเพิ่มทักษะชีวิต เพื่อต่อยอดในการประกอบอาชีพ จัดให้มีการเรียน 

การสอนภาษาต่างประเทศ เพื่อการสื่อสารไว้รองรับการเปิดประตูสู่ประชาคมอาเซียนในปี 2558 เพื่อบูรณาการ 

การเรียนรู้การศึกษาต่อ การประกอบอาชีพและการท่องเที่ยว โดยได้ดำเนินโครงการเด่นๆ ดังนี้ 

 1. โครงการพัฒนาศักยภาพของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาโรงเรียนในสังกัดเทศบาลนครตรัง

 2. โครงการส่งเสริมกิจกรรมรักการอ่าน

 3. โครงการส่งเสริมค่ายศิลปะ

 4. โครงการอนุรักษ์สืบสานส่งเสริมเอกลักษณ์จารีตประเพณีท้องถิ่น 

            ประเพณีถือศีลกินผัก

            ส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่

               เทศกาลวันตรุษจีน

 5. โครงการจัดงานประเพณีลากพระ/ชักพระวัดควนขัน

 6. โครงการสภาเด็กและเยาวชนเทศบาลนครตรัง

 7. โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง

 8. โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์

 9. โครงการส่งเสริมทักษะทางวิชาการนักเรียนในสังกัดเทศบาลนครตรัง

 10. โครงการฝึกอบรมเพื่อศักยภาพทางดนตรี

 11. โครงการจัดการเรียนการสอนระบบสองภาษา

 12. โครงการพัฒนาการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน
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โครงการพัฒนาศักยภาพของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา 
โรงเรียนในสังกัดเทศบาลนครตรัง

 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้มีการพัฒนาการทางด้านความรู้และทักษะในการทำงาน ได้รับประสบการณ์ตรง 

รู้จักรับผิดชอบตัวเอง กล้าคิด กล้าทำ กล้าแสดงออก

52 รายงานกิจการ ประจำปี 2558
เทศบาลนครตรัง



โครงการส่งเสริมกิจกรรมรักการอ่าน
          เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และได้แสดงความสามารถทางด้านภาษาไทยและปลูกฝังจิตสำนึกและเสริมสร้างความภาคภูมิใจ 

ในความเป็นไทย
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โครงการส่งเสริมค่ายศิลปะ
 เพื่อปลูกฝังให้เด็กและเยาวชนมีใจรักในศิลปะ มีอารมณ์เยือกเย็น 

มีสมาธิในการเรียนและการใช้ชีวิตประจำวัน และเพื่อสนับสนุนส่งเสริมให้เด็ก 

และเยาวชนที่มีพรสวรรค์ในด้านศิลปะ ได้มีโอกาสแสดงออกถึงความคิดริเริ่ม 

สร้างสรรค์ และมีประสบการณ์เพิ่มขึ้น

54 รายงานกิจการ ประจำปี 2558
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โครงการอนุรักษ์สืบสานส่งเสริมเอกลักษณ์จารีตประเพณีท้องถิ่น

ประเพณีถือศีลกินผัก
 เพื่อสืบสานวัฒนธรรมประเพณี 

อันดีงามที่เก่าแก่ของจังหวัดตรัง ซึ่งปฏิบัติ 

สืบทอดกันมายาวนานกว่า 100 ปี โดยใน 

ปีน้ีเน้นการจัดงานอนุรักษ์วิถีชีวิตวัฒนธรรม 

ดั้งเดิม 
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โครงการอนุรักษ์สืบสานส่งเสริมเอกลักษณ์จารีตประเพณีท้องถิ่น

ส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่
 เทศบาลนครตรังมีการจัดโครงการจัดงานเทศกาล 

ส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ขึ้นทุกปี ณ บริเวณถนนวิเศษกุล  

หน้าสำนักงานเทศบาลนครตรัง และสนามกีฬาเทศบาลนครตรัง   

โดยมีกิจกรรมต่างๆ มากมาย เช่น ได้แก่ กิจกรรมการแสดง 

บนเวที / การแสดงวงดนตรี / การประกวด Young Trang 

City Contest / การแสดงของศิลปิน / กิจกรรมนับถอยหลัง  

(Countdown 2016) / การทำบุญตักบาตรเนื่องในวันปีใหม่ 

เป็นต้น เพื่อเป็นการอนุรักษ์ส่งเสริม สืบทอดประเพณีที่ดีงามของ 

ชาวตรัง และเพื่อให้เด็ก เยาวชนและประชาชนได้ร่วมเฉลิมฉลอง 

และมีความสุข สนุกสนานกับการเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ในเทศกาล 

ส่งท้ายปีเก่า และต้อนรับปีใหม่
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โครงการอนุรักษ์สืบสานส่งเสริมเอกลักษณ์จารีตประเพณีท้องถิ่น

เทศกาลวันตรุษจีน
 เทศบาลนครตรังซ่ึงเป็นองค์กรปกครองท้องถ่ินท่ีใกล้ชิดกับประชาชน 
มากที่สุด มองเห็นถึงความสำคัญของจารีตประเพณีของประชาชนในท้องถิ่น 
และที่สำคัญถือเป็นภารกิจหน้าที่ของเทศบาลตามพระราชบัญญัติกำหนด 
แผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
คือการบำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรม 
อันดีของท้องถิ่นและส่งเสริมการท่องเที่ยว เทศบาลนครตรังจึงได้ดำเนิน 
โครงการอนุรักษ์สืบสานอนุรักษ์เอกลักษณ์จารีตประเพณีท้องถิ่น โดยใช้ชื่อว่า  
“งานตรุษจีน ประจำปี 2558 เทศบาลนครตรัง” ขึ้น
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โครงการจัดงานประเพณีลากพระ/
ชักพระวัดควนขัน

 เพ่ืออนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของจังหวัดตรัง ไว้เพ่ือให้คนรุ่นหลัง 

ได้สืบทอด และส่งเสริมการอนุรักษ์สืบสานประเพณีไทยอันล้ำค่าของท้องถิ่น 

ให้ยั่งยืนสืบไป

58 รายงานกิจการ ประจำปี 2558
เทศบาลนครตรัง



โครงการสภาเด็กและเยาวชน
เทศบาลนครตรัง
 เม่ือวันท่ี 13 สิงหาคม 2558 นายเกรียงศักด์ิ รัตนสิมานนท์ รองนายก 

เทศมนตรีนครตรัง รักษาราชการแทนนายกเทศมนตรีนครตรัง เป็นประธาน 

เปิดโครงการอบรมสภาเด็กและเยาวชนเทศบาลนครตรัง โดยมีเลขานุการ 

นายกเทศมนตรีนครตรัง, สมาชิกสภาฯ, หัวหน้าส่วนราชการร่วมเป็นเกียรติ 

โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้เด็กและเยาวชนแกนนำโรงเรียนต่างๆ ทุกสังกัด 

ในเขตเทศบาลนครตรัง จำนวน 90 คน ได้มีโอกาสพบปะแลกเปลี่ยน 

ความคิดเห็นระหว่างกัน ได้มีความรู้ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่ของ 

สภาเด็กและเยาวชน และในวันนี้มีการคัดเลือกผู้เข้าร่วมอบรมและ 

คณะกรรมการบริหารชุดใหม่ของสภาเด็กและเยาวชนเทศบาลนครตรัง 

อีกด้วย
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โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง
 เมื่อคืนวันที่ 5 พฤศจิกายน 2557 นายอภิชิต วิโนทัย นายกเทศมนตรีนครตรัง 

เป็นประธานในพิธีเปิดงานประเพณีลอยกระทง ประจำปี 2557 โดยมีนายเกรียงศักดิ์  

รัตนสิมานนท์ รองนายกเทศมนตรี กล่าวรายงานและมีหัวหน้าส่วนการงาน สมาชิกสภา 

เทศบาลฯ ร่วมในพิธีเปิด งานประเพณีลอยกระทงในปีนี้จัดขึ้นในระหว่างวันที่ 5 - 6  

พฤศจิกายน 2557 ณ สวนสาธารณะสระกะพังสุรินทร์ เพื่ออนุรักษ์ประเพณีที่ดีงามของไทย 

โดยได้จัดกิจกรรมมากมาย อาทิ การประกวดกระทงใบตอง ในระดับช้ันประถมและมัธยมศึกษา 

การประกวดกระทงใหญ่ ประเภทสวยงามและประเภทความคิด การประกวดกุลธิดานพมาศ 

การประกวดหนูน้อยลอยกระทง การประกวดขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง การแสดงของนักเรียน 

และชุมชน การแข่งขันกีฬาพื้นบ้าน เช่น การแข่งขันชกมวยทะเล การแข่งขันเรือพาย 5 ฝีพาย 

การแข่งขันตระกร้อลอดห่วง การแข่งขันชกมวย สำหรับในปีนี้การจัดงานประเพณีลอยกระทง 

ของเทศบาลนครตรังได้จัดขึ้นที่สวนสาธารณะสระกะพังสุรินทร์ ซึ่งเป็นสถานที่ท่องเที่ยวที่มี 

ความสวยงามเป็นเอกลักษณ์ เพื่อให้ประชาชนได้เดินทางมา 

ท่องเท่ียวและได้ร่วมกิจกรรมท่ีจัดข้ึน นอกจากน้ีเทศบาลนครตรัง 

ยังได้สนับสนุนการจัดงานประเพณีลอยกระทงในชุมชน  

ในวันที่ 6 พฤศจิกายน อีกด้วย ณ ชุมชนหลังสนามกีฬา ชุมชน 

ควนขนุน ชุมชนคลองน้ำเจ็ด และชุมชนท่าจีน ซึ่งมีการจัดงาน 

ประเพณีลอยกระทงมาอย่างต่อเนื่องอีกด้วย
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โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์

 เทศบาลนครตรังสนับสนุนส่งเสริมประเพณีไทย ด้วยการจัดงานประเพณีสงกรานต์ ประจำปี 2558 เพ่ือส่งเสริม 

ขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรมของชาติไทย และมอบความสนุกสนานให้กับชาวตรังด้วยกิจกรรมต่างๆ มากมาย 

ที่จัดได้อย่างครบทุกวัย โดยเริ่มจาก พิธีสงน้ำพระ รดน้ำขอพรผู้สูงอายุ ขบวนอัญเชิญพระพุทธสิหิงค์เวียนรอบตลาดสด 

เทศบาลนครตรัง ในช่วงเที่ยงมีการละเล่นสงกรานต์ ปาร์ตี้โฟม และการแสดงจากดารา
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โครงการส่งเสริมทักษะทางวิชาการ
นักเรียนในสังกัดเทศบาลนครตรัง
 เพื่อสนับสนุนส่งเสริมให้นักเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ได้แสดงความสามารถทางวิชาการ ทักษะวิชาชีพ ทักษะการแสดงบนเวที  

การประกวดและการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อมุ่งสู่ความเป็นเลิศด้านวิชาการ 

และมีศักยภาพในด้านศิลปะการแสดง รวมถึงการประดิษฐ์คิดค้นต่างๆ  

ที่สามารถพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพสูงขึ้นได้จริง ทั้งเป็นการเสริมสร้าง 

ประสิทธิภาพการจัดการศึกษาให้เป็นไปในทิศทางท่ีพึงประสงค์ มีการพัฒนา 

อย่างต่อเนื่องและประสบผลสำเร็จตามเป้าหมายในการเตรียมความพร้อม 

ของเด็กและเยาวชน 
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โครงการฝึกอบรมเพื่อศักยภาพทางดนตรี
 ส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนท่ีมีความสามารถทางด้านดนตรี ได้มีโอกาสได้แสดง 

ความสามารถตามที่ตนเองถนัด เป็นการเปิดโอกาสให้ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์  

โดยการรวมเอานักเรียนจากโรงเรียนในสังกัดเทศบาลนครตรังฝึกซ้อมดนตรีและได้ 

จัดตั้งวงดนตรีวง “นครตรังซิมโฟนิคแบนด์” ขึ้น  
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โครงการจัดการเรียนระบบสองภาษา
 โดยจัดให้มีการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศตั้งแต่ขั้นปฐมวัย 

ซึ่งเป็นการศึกษาระดับแรกที่จะช่วยในการเตรียมเด็กให้มีความรู้พื้นฐาน 

เก่ียวกับภาษาอังกฤษ เพ่ือให้เด็กก้าวไปสู่พลเมืองอาเซียนท่ีมีคุณภาพต่อไป

64 รายงานกิจการ ประจำปี 2558
เทศบาลนครตรัง



โครงการพัฒนาการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน
“นครตรัง” อบรมบุคลากรทางการศึกษาสู่สถานศึกษาที่เป็นเลิศ
 เมื่อวันที่ 22 สิงหาคม 2558 นายเกรียงศักดิ์ รัตนสิมานนท์ รองนายกเทศมนตรี 

นครตรัง รักษาราชการแทนนายกเทศมนตรีนครตรัง มอบหมายให้นายนิคม จันทร์พุ่ม 

ผู้อำนวยการสำนักศึกษาเทศบาลนครตรัง เป็นประธานเปิดโครงการพัฒนาการเรียนรู้สู ่

ประชาคมอาเซียน “กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการและศึกษาดูงานสถานศึกษาที่เป็นเลิศ”  

โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้ม ี

ความรู้ความเข้าใจ โดยมุ่งสู่ความเป็นเลิศด้านวิชาการ และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ของนักเรียน โดยเฉพาะหลักสูตรสถานศึกษาที่เกี่ยวข้องกับสาระ หรือรายวิชาเพิ่มเติม  

ด้านการจัดการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน และบริบทของสถานศึกษาตลอดจนจุดเน้นของ 

สถานศึกษา จำเป็นต้องมีการทบทวน ปรับปรุง พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

เพื่อให้ครูผู้สอนได้นำไปเป็นเครื่องมือในการจัดการเรียนการสอนต่อไป

65Annual Report 2015
TRANGMUNICIPALITY



TRANG
Municipality



สาธารณสุข ความปลอดภัย และสิ่งแวดล้อม4
นโยบายด้าน

พัฒนาท้องถิ่นให้เป็นเมืองน่าอยู่ สะอาด สวยงาม ปราศจากมลภาวะ 
มีความปลอดภัย มีการบริหารด้านสาธารณสุขอย่างบูรณาการครบวงจร 

เน้นกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน

 พัฒนาท้องถิ่นให้เป็นเมืองน่าอยู่ สะอาด สวยงาม ปราศจากมลภาวะ มีความปลอดภัย มีการบริหารด้าน 

สาธารณสุขอย่างบูรณาการครบวงจร เน้นกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน เพิ่มพื้นที่สีเขียวการพัฒนานครตรัง 

ให้เป็น “นครหลวงแห่งการท่องเที่ยว” เชิงอนุรักษ์ธรรมชาติสิ่งแวดล้อม เมืองแห่งคลองสวยน้ำใส รวมทั้งการดำเนิน 

โครงการต่างๆ การปรับปรุง ดูแล รักษาความสะอาดตลาดสดของเทศบาล  โดยได้ดำเนินการเด่นๆ ดังนี้

 1. โครงการโรงพยาบาลหมื่นเตียง

 2. โครงการมหกรรมอาหารตรังดังทั่วโลก

 3. โครงการส่งเสริมการสร้างสุขภาพในชุมชน

 4. โครงการรักษ์ไต

 5. โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยเทศบาลนครตรัง

 6. โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุในช่วงเทศกาลสำคัญ

 7. โครงการรักษ์น้ำตามแนวพระราชดำริ

 8. โครงการพัฒนาลำคลองภายในเขตเทศบาลนครตรัง

 9. โครงการ Dr. Junior ตามรอยคุณหมอ รุ่นที่ 2

 10. ฝึกอบรม อสม. ใหม่ (รุ่นที่ 19)

 11. โครงการเสริมสร้างเครือข่ายเยาวชนรักษ์สิ่งแวดล้อม

 12. โครงการสร้างจิตสำนึกด้านสิ่งแวดล้อมร่วมกัน ลดเมืองร้อนด้วยมือเรา
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โครงการโรงพยาบาลหมื่นเตียง
 การลงพื้นที่เยี่ยมผู้ป่วยเรื้อรังเป็นการดำเนินการตามนโยบายของ 

เทศบาลนครตรังตามโครงการโรงพยบาลหมื่นเตียง ซึ่งหลังจากได้มีการ 

ดำเนินงานในระยะแรกทำให้ทราบถึงความต้องการที่แท้จริงของผู้ป่วย ที่ต้อง 

การความช่วยเหลือในด้านสิ่งของอุปโภค บริโภค และเงินเยียวยา จึงได้มีการ 

บูรณาการร่วมกับโครงการสงเคราะห์ผู้ทุกข์ยากในการให้ความช่วยเหลือ  

โดยจะมีการสำรวจและบันทึกข้อมูลผู้ทุกข์ยาก (ผู้ด้อยโอกาส) ในเรื่องสภาพ 

ปัญหาความเดือนร้อนและความช่วยเหลือที่ต้องการ หลังจากนั้นจะมีการ 

พิจารณาโดยคณะกรรมการฯ เพื่อให้ความช่วยเหลือตามความเหมาะสม และ 

ให้การสงเคราะห์ผู้ทุกข์ยากต่อไป

 สำหรับการออกเยี่ยมผู้ป่วยเรื้อรังของเทศบาลนครตรัง ได้มีการแจก 

ถุงยังชีพให้แก่ผู้ป่วยเพื่อบรรเทาความเดือดร้อน สร้างกำลังใจให้แก่ผู้ป่วย 

การดำเนินงานในระยะแรกได้มีการประสานกับโรงพยาบาลตรัง อาสาสมัคร 

สาธารณสุขในชุมชน เพื่อขอข้อมูลการเจ็บป่วยของผู้ป่วย และแบบบันทึก 

การเยี่ยมบ้านในแฟ้มครอบครัว ซึ่งการออกเยี่ยมบ้านผู้ป่วยเรื้อรังอย่างต่อเนื่อง 

ของเทศบาลนครตรัง ทำให้ทราบถึงสภาพปัญหาของผู้ป่วยที่ติดบ้าน ติดเตียง 

ที่ใช้บ้านเป็นฐานในการดูแลแทนการใช้สถานพยาบาล จากการออกเยี่ยม 

บ้านผู้ป่วยทำให้เห็นถึงความสำคัญของผู้ที่ดูแลผู้ป่วยที่จะต้องมีความเข้าใจ 

ในเรื่องโรคและการดูแล มีความเสียสละ อดทนในการดูแลผู้ป่วยเรื้อรังเป็น 

อย่างมาก ทั้งนี้การออกเยี่ยมผู้ป่วยจะช่วยสร้างความสัมพันธ์ของเจ้าหน้าที่กับ 

ชุมชน เป็นพื้นฐานในการทำงานสร้างสุขภาพชุมชนร่วมกัน โดยเทศบาล 

นครตรังจะมีการพัฒนาแนวทางการดูแลผู้ป่วยโรคเรื้อรั งของชุมชน 

ให้ครอบคลุมและเหมาะสมมากยิ่งขึ้น
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โครงการมหกรรมอาหารตรังดังทั่วโลก
 เป็นการจัดงานร่วมกันระหว่างงานเทศกาลตรุษจีนของเทศบาล 

นครตรัง มหกรรมอาหารดีศรีตรังบาน และโครงการ 1 ใน 12 เมืองต้องห้ามพลาด 

ของการท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย ซึ่งจังหวัดตรังได้รับการคัดเลือกให้เป็น  

“ตรังยุทธจักรแห่งความอร่อย” เพื่อเป็นการส่งเสริมอาหารตรัง เข้าสู่ตลาด 

ทั่วประเทศและมีชื่อเสียงระดับโลก เป็นการกระตุ้นเศรษฐกิจ และรองรับ 

นักท่องเที่ยว
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โครงการส่งเสริมสร้างสุขภาพในชุมชน
 โครงการส่งเสริมสุขภาพจิตผู้สูงอายุในชุมชน ประจำปี 2558  

“กิจกรรมการให้ความรูเรื่องส่งเสริมสุขภาพจิตและทดสอบแบบซึมเศร้า” 

เมื่อวันที่ 9 กรกฏาคม 2558 ที่ห้องประชุมพุทธรักษา โรงพยาบาลตรัง 

นายเกรียงศักดิ์ รัตนสิมานนท์ รองนายกเทศมนตรีนครตรัง เป็นประธานเปิด 

โครงการส่งเสริมสุขภาพจิตผู้สูงอายุในชุมชน ประจำปี 2558 “กิจกรรมการ 

ให้ความรูเร่ืองส่งเสริมสุขภาพจิตและทดสอบแบบซึมเศร้า” โดยมีวัตถุประสงค์ 

เพ่ือส่งเสริมให้ผู้สูงอายุมีความรู้สึกมีคุณค่าในตนเอง และมีส่วนร่วมในกิจกรรม 

ของชุมชน และส่งเสริมให้ผู้สูงอายุมีความรู้และสามารถดูแลสุขภาพของตนเอง 

เบื้องต้นได้ ทั้งนี้จากสภาพการณ์ในปัจจุบันปัญหาต่างๆ ทั้งทางด้านเศรษฐกิจ 

สังคมได้ส่งผลต่อสุขภาพของประชาชนให้เปลี่ยนแปลงไปจากเดิม จากสังคมที่ 

สงบ มีความโอบอ้อมอารี เป็นสังคมท่ีช่วยเหลือเก้ือกูลกัน กลับกลายเป็นสังคม 

ที่วุ่นวายแก่งแย่งแข่งกัน ซึ่งส่งผลต่อสุขภาพจิตของคนในสังคมที่เห็นได้ชัดเจน 

คือกลุ่มผู้สูงอายุ เนื่องจากเป็นวัยที่พ้นจากวัยแรงงานจึงมักถูกทิ้งให้อยู่บ้าน 

ตามลำพังผู้สูงอายุหลายคนขาดความสุขทางใจ เกิดเป็นโรคซึมเศร้าจากภาพ 

ปัญหาผู้สูงอายุดังกล่าว จึงได้มีแนวทางจัดทำโครงการส่งเสริมสุขภาพจิตของ 

ผู้สูงอายุขึ้น
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โครงการรักษ์ไต
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โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัยเทศบาลนครตรัง
 เพื่อเพิ่มความรู้ ความสามารถ และมีประสบการณ์ในการป้องกันและ 

บรรเทาสาธารณภัยได้อย่างถูกต้อง รวมทั้งเป็นกำลังสำรองสนับสนุนการปฏิบัติงาน 

ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยแก่ทางเทศบาลฯ
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โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ
ในช่วงเทศกาลสำคัญ

 เพื่อเป็นการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสำคัญต่างๆ ซึ่งมี 

ผู้ใช้รถใช้ถนนเป็นจำนวนมาก จึงจัดตั้งศูนย์การป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน โดยจัด 

ให้มีเจ้าหน้าที่อำนวยความสะดวก สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ตลอดจนให้ 

การช่วยเหลือกรณีที่เกิดอุบัติเหตุได้ทันท่วงที

73Annual Report 2015
TRANGMUNICIPALITY



โครงการรักษ์น้ำ
ตามแนวพระราชดำริ
 เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามแนวพระราชดำริ 

ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  เรื่องการจัดการทรัพยากร

น้ำโดยวิธีธรรมชาติ ให้มีความสมดุลและยั่งยืน อีกทั้งเป็นการ

รณรงค์สร้างจิตสำนึกและส่งเสริมการอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากร

ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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โครงการพัฒนาลำคลองภายในเขต
เทศบาลนครตรัง

 เทศบาลนครตรังจัดโครงการพัฒนาลำคลองในเขตเทศบาลนครตรัง ซึ่งเป็น 

โครงการต่อเนื่องโดยขุดลอกคลอง กำจัดวัชพืช ขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล เพื่อให้น้ำไหลได้ 

สะดวกเร็วขึ้น สามารถรับปริมาณน้ำในช่วงหน้าฝน อีกทั้งเป็นการปรับปรุงคุณภาพน้ำ 

ท่ีจะนำไปใช้ในการอุปโภค บริโภค ท่ีสำคัญเป็นการสร้างกระแสปลุกจิตสำนึกของประชาชน 

ให้ตระหนักในคุณค่าและความสำคัญในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
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โครงการ Dr.Junior
ตามรอยคุณหมอ รุ่นที่ 2
 เพื่อให้เด็กและเยาวชนที่มีความสนใจด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ 

ได้ปลูกฝังความรู้ ความสามารถ วิธีคิดและเรียนรู้การดูแลสุขภาพเบื้องต้น 

สามารถนำไปปฏิบัติได้จริง 
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ฝึกอบรม อสม.ใหม่ (รุ่นที่ 19)
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โครงการเสริมสร้างเครือข่ายเยาวชนรักษ์สิ่งแวดล้อม
 เพื่อเป็นการส่งเสริมการอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รวมถึงการเปิดโอกาสให้ 

ให้เยาวชนได้สัมผัส เรียนรู้ด้วยประสบการณ์จากสถานการณ์จริงจากแหล่งเรียนรู้ที่อยู่ในสภาพแวดล้อมจริง 

และที่สำคัญทำให้เยาวชนได้มีโอกาสในการทำกิจกรรมที่หลากหลาย สามารถนำความรู้ที่ได้กลับมาใช้ประโยชน์ 

ในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมได้ รวมถึงเป็นการสร้างเจตคติที่ดีและตระหนักถึงความสำคัญของสิ่งแวดล้อม รู้จักการ 

ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์รู้จักความเสียสละ รับผิดชอบต่อผู้อื่น ช่วยเหลือซึ่งกันและกันพร้อมที่จะมีส่วนร่วม 

ในการพัฒนาสังคมและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
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โครงการสร้างจิตสำนึกด้านสิ่งแวดล้อม
ร่วมกันลดเมืองร้อนด้วยมือเรา 
 โครงการสร้างจิตสำนึกด้านสิ่งแวดล้อมร่วมกันลดเมืองร้อนด้วยมือเรา 

จัดขึ้นเพื่อสร้างจิตสำนึกและความตระหนัก รวมถึงการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 

ในการจัดการและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมร่วมกัน เกิดการอนุรักษ์ธรรมชาติและ 

สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  เพื่อให้เทศบาลนครตรังมีระบบนิเวศและสิ่งแวดล้อมที ่

สมบูรณ์สวยงามเป็นเมืองแห่งความสุข 

79Annual Report 2015
TRANGMUNICIPALITY



TRANG
Municipality



ส่งเสริมสนับสนุน การดำเนินงานด้านการกีฬา นันทนาการ 
กิจกรรมเด็กและเยาวชน เพื่อให้บริการ

แก่เด็ก เยาวชน และประชาชนทั่วไป อย่างหลากหลาย เพียงพอ 
และมีประสิทธิภาพ ภายใต้แนวคิด “นครตรัง เมืองกีฬาและสุขภาพ เมืองศิลปะ 

วัฒนธรรม”  “นครตรังเมืองกีฬาและสุขภาพ”

กีฬาและนันทนาการ
5

นโยบายด้าน

 ส่งเสริมสนับสนุน การดำเนินงานด้านการกีฬา นันทนาการ กิจกรรมเด็กและเยาวชน เพื่อให้บริการแก่เด็ก เยาวชน 

และประชาชนทั่วไปอย่างหลากหลาย เพียงพอ และมีประสิทธิภาพ ภายใต้แนวคิด “นครตรัง เมืองกีฬาและสุขภาพ 

เมืองศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณี” จัดให้มีการฝึกอบรมและแข่งขันอย่างต่อเนื่อง โดยได้ดำเนินโครงการเด่น ดังนี้

 1. โครงการพัฒนากีฬามวยเทศบาลนครตรัง

 2. โครงการฝึกอบรมเยาวชนภาคฤดูร้อน (คลายร้อนกับนครตรัง)

 3. ฟุตซอลนครตรัง ประจำปี 2558

 4. การแข่งขันบาสเก็ตบอลนครตรัง ครั้งที่ 4

 5. การแข่งขันชกมวยไทย (5 พฤศจิกายน 2557)

 6. การแข่งขันตรังมินิมาราธอน - ฟันรัน ครั้งที่ 14

 7. การแข่งขันว่ายน้ำเทศบาลนครตรังแชมเปี้ยน

 8. สายรุ้งเกมส์

 9. โครงการนันทนาการสำหรับคนพิการและผู้ดูแลคนพิการ

 10. โครงการนันทนาการสำหรับผู้สูงอายุ



โครงการพัฒนากีฬามวย
เทศบาลนครตรัง
        โครงการพัฒนากีฬามวยเทศบาลนครตรัง โดยจัดตั้งเป็นศูนย์การเรียนรู้

ศิลปะแม่ไม้มวยไทยขึ้น เปิดโอกาสให้เด็กและเยาวชนได้เข้ารับการฝึกฝนศิลปะ

แม่ไม้มวยไทย โดยมีเด็กและเยาวชนทั้งชายหญิง เข้ารับการอบรมอย่างต่อเนื่อง 

รวมถึงส่งเสริมให้นักกีฬามวยของเทศบาลได้พัฒนาทักษะและฝีมือเพิ่มยิ่งขึ้น 

พร้อมทั้งเป็นการส่งเสริมให้เยาวชนและประชาชนที่สนใจได้เข้าร่วมกิจกรรม 

และใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ห่างไกลยาเสพติด
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โครงการฝึกอบรมภาคฤดูร้อน
(คลายร้อนกับนครตรัง)
 เพื่อให้เด็กและเยาวชน ได้ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ในช่วงปิดภาคเรียน ฝึกทักษะพื้นฐานด้านกีฬา 

และนันทนาการให้แก่เด็กและเยาวชน และพัฒนาขีดความสามารถในด้านกีฬา พัฒนาด้านร่างกายและจิตใจ 

อีกทั้งยังเป็นการส่งเสริมให้เป็นผู้มีระเบีนยวินัยและมีความรับผิดชอบ และเยาวชนห่างไกลจากยาเสพติด
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ฟุตซอลนครตรัง ประจำปี 2558
 เพื่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชน มีสุขภาพและพลานามัยที่สมบูรณ์ 

เพื่อให้เยาวชนหันมาสนใจในกิจกรรมการเล่นกีฬา เป็นการต้านภัยยาเสพติด 

และใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ในช่วงปิดภาคเรียน

84 รายงานกิจการ ประจำปี 2558
เทศบาลนครตรัง



การแข่งขันบาสเกตบอลนครตรัง ครั้งที่ 4
 เพื่อสนับสนุนส่งเสริมให้เยาวชนและประชาชนชาวตรัง ใช้เวลาว่างด้วยการเล่นกีฬา 

ห่างไกลยาเสพติด และเปิดโอกาสให้นักกีฬาได้ฝึกทักษะทดสอบฝีมือ เพื่อพัฒนาระดับและ 

มาตรฐานการเล่นบาสเกตบอล
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 เทศบาลนครตรังจัดการแข่งขันชกมวยไทย เพื่ออนุรักษ์ศิลปะ 

แม่ไม้มวยไทย เมื่อวันที่ 5 พฤศจิกายน 2557 นายอภิชิต วิโนทัย นายก 

เทศมนตรีนครตรัง เป็นประธานเปิดการแข่งขันชกมวยไทย ในงานประเพณี 

ลอยกระทง ประจำปี 2557 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นการส่งเสริมให้เด็ก  

เยาวชน และประชาชน ได้รู ้จักอนุรักษ์ และยกระดับการศึกษาศิลปะ 

แม่ไม้มวยไทย เพื่อเป็นการรณรงค์ เผยแพร่กีฬามวยไทยให้เป็นที่รู้จักอย่าง 

แพร่หลาย และเพื่อเป็นการรณรงค์ให้เยาวชน นักเรียน นักศึกษา ประชาชน 

ในจังหวัดตรังใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ในการเล่นกีฬา ไม่ไปยุ่งเกี่ยวกับ 

ยาเสพติด โดยนายอภิชิตกล่าวว่า การชกมวยไทยเป็นศิลปะประจำชาติ 

และเป็นเอกลักษณ์ของชาติไทย ตั้งแต่สมัยโบราณมาจนถึงปัจจุบัน มวยไทย 

เป็นศิลปะการต่อสู้ป้องกันตัวที่สามารถนำไปใช้ได้ทั้งในเชิงกีฬาและ 

การต่อสู้ บรรพบุรุษของชาติไทยได้ฝึกฝนอบรมสั่งสอนกุลบุตรไว้เพื่อ 

ป้องกันตัวและชาติ การร่ายรำและการต่อสู้โดยมีดนตรีประกอบน้ัน นอกจาก 

จะถือว่าเป็นศิลปะแล้ว ยังเป็นประเพณีอันดีงามของชาวไทยมาแต่โบราณกาล 

จนไม่อาจจะทิ้งให้สูญหายไปเสียได้ มวยไทยปัจจุบันได้รับการยอมรับและ 

เผยแพร่ไปทั่วโลก ทั้งนี้เพื่อมิให้ศิลปะมวยไทยสูญหายไปและเพื่อรักษาไว้ซึ่ง 

เทศบาลนครตรังจัดแข่งขันชกมวยไทย อนุรักษ์ศิลปะแม่ไม้มวยไทย

การกีฬาประจำชาติอันเป็นศิลปะในการต่อสู้ อีกทั้งยังเป็นการยกระดับ 

การเรียนรู้ของผู้ฝึกสอนศิลปะแม่ไม้มวยไทยและเด็ก เยาวชนที่สนใจในศิลปะ 

แม่ไม้มวยไทยได้พัฒนาศักยภาพที่สูงขึ้น เทศบาลนครตรังจึงได้ร่วมกับชุมชน 

ต่างๆ ในเขตเทศบาลนครตรังอนุรักษ์ศิลปะแม่ไม้มวยไทย และได้จัดการ 

แข่งขันในครั้งนี้
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การแข่งขันตรังมินิมาราธอน - ฟันรัน ครั้งที่ 14
 เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนได้ออกกำลังกาย พัฒนาคุณภาพชีวิตโดยใช้กิจกรรมการกีฬา 

นันทนาการและการออกกำลังกาย อีกทั้งเพื่อสนองนโยบายของรัฐบาลในการสร้างความรัก 

ความสามัคคี ปรองดองสมานฉันท์ให้กับคนในชาติ
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การแข่งขันว่ายน้ำ
เทศบาลนครตรังแชมเปี้ยน

 เทศบาลนครตรังได้เล็งเห็นถึงความสำคัญ และให้การสนับสนุนการ 

จัดกิจกรรมกีฬา รวมทั้งกิจกรรมการออกกำลังกายและเล่นกีฬาอย่างทั่วถึง  

และได้จัดการแข่งขันเรื่อยมา ปัจจุบันกีฬาว่ายน้ำได้รับความสนใจจากเยาวชน 

และประชาชนทั่วไปอย่างกว้างขวาง  เทศบาลนครตรังและชมรมว่ายน้ำ 

ศูนย์เยาวชนเทศบาลนครตรัง ได้จัดการแข่งขันว่ายน้ำขึ้น เพื่อพัฒนาสุขภาพ 

อนามัยและให้นักกีฬาว่ายน้ำ ได้มีโอกาสพัฒนาทักษะและมาตรฐานให้สูงขึ้น  

และเพื่อเป็นการสร้างเสริมประสบการณ์แก่นักกีฬา
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สายรุ้งเกมส์
 เพื่อให้นักเรียนในสังกัดเทศบาลได้ออกกำลังกายและใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

เชื่อมความสัมพันธ์ ความสามัคคีในหมู่คณะของนักเรียนและครูในสังกัดเทศบาลนครตรัง และ 

สนับสนุนให้นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาในระดับภาคและระดับประเทศต่อไป
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โครงการนันทนาการสำหรับคนพิการและผู้ดูแลคนพิการ
 เพื่อให้คนพิการ/ผู้ดูแลคนพิการและเจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่เกี่ยวข้อง มีความรู้ความเข้าใจด้านสิทธิประโยชน์ต่างๆ มีความรู้ด้านการดูแลสุขภาพอนามัย 

ตนเองเพื่อสนับสนุนส่งเสริมการมีส่วนร่วม/พบปะแลกเปลี่ยน ความคิดเห็นและได้ออกสู่สังคมภายนอก
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โครงการนันทนาการสำหรับผู้สูงอายุ
              จัดสวัสดิการสังคมให้แก่ผู้สูงอายุ ในเขตเทศบาลนครตรัง เพื่อส่งเสริมให้ผู้สูงอายุมีสุขภาพจิตที่ดี ลดภาวะความเครียด กระตุ้นให้ผู้สูงอายุได้มีความ 

ตื่นตัวในการออกกำลังกายส่งเสริมสุขภาพและเป็นการสร้างความรักความสามัคคีในกลุ่มผู้สูงอายุ รวมถึงการได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นได้แสดงออกนันทนาการ 

ร่วมกับผู้อื่น ทำให้จิตใจเบิกบาน สดชื่น มีสุขภาพดีทั้งร่างกายและจิตใจ
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โครงสร้างพื้นฐาน และพัฒนาเมือง6
นโยบายด้าน

 พัฒนาเมืองนครตรังอย่างมีอัตลักษณ์ ให้มีความน่าอยู่อย่างยั่งยืน 
มีระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการกระจายอย่างทั่วถึง ครอบคลุม 

ประชาชนได้รับความสะดวก
 มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

 พัฒนาเมืองนครตรังอย่างมีอัตลักษณ์ ให้มีความน่าอยู่อย่างยั่งยืน มีระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการกระจาย 

อย่างทั่วถึง ครอบคลุม ประชาชนได้รับความสะดวก มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน มีการปรับปรุงถนน ทางเท้า 

คูระบายน้ำ การปรับปรุงระบบจราจร ขยายพื้นที่ผิว ปรับปรุงระบบไฟฟ้า แสงสว่าง และขยายเขตระบบการประปา 

การขุดลอกคลองสายหลัก เพื่อให้การระบายน้ำมีประสิทธิภาพและป้องกันปัญหาน้ำท่วม โดยได้ดำเนินโครงการเด่นๆ 

ดังนี้

 1. ปรับปรุงสระกะพังสุรินทร์

 2. ลานวัฒนธรรมกลางเมือง

 3. โครงการก่อสร้างทางลาดสำหรับคนพิการ ทางขึ้นด้านหน้าอาคารสำนักงานเทศบาลนครตรัง

 4. โครงการปรับปรุงระบบไฟฟ้าแสงสว่างสนามกีฬากลาง

 5. โครงการปรับปรุงไฟฟ้าแสงสว่างบริเวณจุดภูมิทัศน์ริมคลองห้วยยาง (C1-C9)

 6. โครงการก่อสร้างสถานีดับเพลิงย่อยสวนจันทน์

 7. โครงการก่อสร้างถนนและท่อระบายน้ำถนนห้วยยอด ซอย 18

 8. โครงการปรับปรุงผิวจราจรและรางระบายน้ำ ค.ส.ล. 

    ถนนไทรงาม ซอยข้างร้านสิริบรรรณ

 9. โครงการก่อสร้างศูนย์แพทย์แผนไทยและกายภาพบำบัด  



ปรับปรุง
สระกะพังสุรินทร์

94 รายงานกิจการ ประจำปี 2558
เทศบาลนครตรัง



ลานวัฒนธรรมกลางเมือง
 เทศบาลนครตรังได้ปรับปรุงพื้นที่ว่างบริเวณถนนรื่นรมย์ บริเวณด้านข้าง 

สโมสรข้าราชการจังหวัดเดิม เป็นลานวัฒนธรรม เพื่อส่งเสริมให้เยาวชน นักเรียน 

นักศึกษา และประชาชนได้มีพ้ืนท่ีสำหรับแสดงออกทางศิลปวัฒนธรรมท่ีดีงามของพ้ืนถ่ิน 

ซึ่งนักท่องเที่ยวสามารถรับรู้ถึงวัฒนธรรมท้องถิ่นของจังหวัดตรังไปพร้อมกันด้วย 

อีกทั้งเป็น Land Mark ของเมือง สอดรับกับประติมากรรมพะยูน สระน้ำเพิ่มสุข  

จวนผู้ว่าราชการจังหวัดตรัง และสวนสาธารณะทับเที่ยง สำหรับดึงดูดนักท่องเที่ยว 

ให้เข้ามาท่องเที่ยวในเขตเมืองได้
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โครงการก่อสร้างทางลาดสำหรับคนพิการ
ทางขึ้นด้านหน้าอาคารสำนักงานเทศบาลนครตรัง
 เทศบาลนครตรังสร้างทางลาดคนพิการ เพื่ออำนวยความสะดวกแก่ผู้พิการที่เดินทางมา 

ติดต่อราชการกับทางเทศบาลนครตรัง เราพร้อมให้ความสะดวก ความสบาย บริการด้วยความ 

เต็มใจกับประชาชนชาวตรัง
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โครงการปรับปรุงระบบไฟฟ้าแสงสว่าง
สนามกีฬาเทศบาลนครตรัง
 ปรับปรุงระบบไฟฟ้าส่องสว่างบริเวณโดยรอบสนามกีฬา เพื่อเพิ่ม 

ความส่องสว่าง และอำนวยความสะดวก รวมถึงเพิ่มความปลอดภัยในชีวิตและ 

ทรัพย์สินให้กับผู้มาออกกำลังกายที่สนามกีฬามากยิ่งขึ้น 
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โครงการปรับปรุงไฟฟ้าแสงสว่างบริเวณ
จุดภูมิทัศน์ริมคลองห้วยยาง (C1 - C9)
 ปรับปรุงระบบไฟฟ้า ซ่อมเปลี่ยนเสาและโคมไฟฟ้าแสงสว่าง และ 

ซ่อมเปลี่ยนสายไฟฟ้าและชุดควบคุมไฟฟ้า 
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โครงการก่อสร้าง
สถานีดับเพลิงย่อยสวนจันทร์

 สถานีดับเพลิงย่อยสวนจันทน์ สังกัดเทศบาลนครตรัง เกิดขึ้นจากแนวคิดของ 

คณะผู้บริหาร เพื่อกระจายกำลังพลและเครื่องจักร ในการออกปฏิบัติงานเมื่อเกิดอัคคีภัย 

โดยคำนึงถึงความเสี่ยงในพื้นที่ต่างๆ เพื่อให้เจ้าหน้าที่ออกปฏิบัตงานได้อย่างรวดเร็ว
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โครงการก่อสร้างถนนและท่อระบายน้ำถนนห้วยยอด ซอย 18
 ก่อสร้างถนนแอสฟัลติกคอนกรีต หนา 0.05 เมตร กว้าง 8.00 – 10.00 เมตร ยาวประมาณ  696.00 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 5,000 ตารางเมตร  

และก่อสร้างท่อระบายนำ ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 0.60 เมตร  ความยาวทั้งสองข้างไม่น้อยกว่า 1,385.00 เมตร
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โครงการปรับปรุงผิวจราจรและรางระบายน้ำ ค.ส.ล.ถนนไทรงาม 
ซอยข้างร้านสิริบรรณ

 ปรับปรุงผิวจราจรเป็น ถนน ค.ส.ล.หนา 0.15 เมตร กว้าง 6.00 - 11.00 เมตร ความยาวประมาณ 520 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 4,190 ตารางเมตร 

และก่อสร้างรางระบายน้ำ ค.ส.ล. กว้าง 0.50 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.50 เมตร พื้นที่ด้านบนเป็นรางตื้น มีฝาปิดเปิดทุกระยะ 7.00 เมตร หรือตามสภาพพื้นที่ 

ความยาวทั้งสองข้าง ไม่น้อยกว่า 1,010 เมตร
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โครงการก่อสร้าง
ศูนย์แพทย์แผนไทยและกายภาพบำบัด
 ปรับปรุงอาคารบริเวณสวนสาธารณะสระกะพังสุรินทร์ จำนวน 

2 หลัง เพื่อจัดตั้งเป็นศูนย์กายภาพบำบัดและแพทย์แผนไทย ส่งเสริม 

ให้การแพทย์แผนไทยได้เป็นที่รู้จักและเป็นทางเลือกในการบำบัดรักษา 

ฟื้นฟูสภาพร่างกายของประชาชน และลดความแออัดผู้ป่วยที่ใช้บริการ 

ในโรงพยาบาล
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การปิดบัญชี

งบประมาณ

การเก็บรักษาเงิน

       1. เทศบาลนครตรัง ได้จัดทำบัญชีการเงินไว้ครบตาม 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน  การเบิกจ่ายเงิน 
การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2547 หมวด 10 ข้อ 98 - 100 
ทุกประการ
       2. เทศบาลนครตรัง ได้บันทึกรายได้ตามเกณฑ์ค้างรับ 
และบัญชีต่างๆ เป็นประจำครบถ้วนทุกวัน บัญชีเงินสดรับ -  
เงินสดจ่าย และรายงานสถานะการเงินให้คณะกรรมการ 
เก็บรักษาเงิน ได้ตรวจสอบรายการรับและจ่าย กับหลักฐาน
ประกอบแล้วลงนามกำกับไว้ทุกวัน

 เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2558 ของเทศบาลนครตรัง ตั้งยอดเงิน 

รายรับ และรายจ่าย ดังนี้

       1. สถานท่ีเก็บเงินมีลักษณะเป็นตู้นิรภัย อยู่ในสตรองรูม 

ของกองคลังมีสภาพถาวรมั่นคงเพียงพอ

       2. คณะกรรมการเก็บรักษาเงินที่ปฏิบัติหน้าที่ได้ 

แต่งตั้งตามคำสั่งของเทศบาลนครตรัง ที่ 777/2558 ลงวันที่  

18 สิงหาคม 2558 คือ

1. น.ส.โสภา วรานุศิษฏ์   ผู้อำนวยการกองคลัง

2. นางจุรีรัตน์ สุกรีดิษฐ์     เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 6

3. นางอรสา วงศ์สวัสดิ์      เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 6

4. น.ส.ขนิษฐา ศิธราชู        เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 6

5. นางยินดี หาขุน      เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 6

6. นางจิตติภรณ์ ด้วงอินทร์   เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 6

รายรับ

ก.ประมาณการรายรับทั่วไป  

 ตั้งไว้ 495,715,000.00   บาท   รับจริง 508,766,727.20    บาท

ข.เงินอุดหนุนทั่วไป   

 ตั้งไว้   222,171,300.00    บาท  รับจริง   220,061,089.95    บาท

รายรับมิได้ตราเทศบัญญัติ

ค.เงินอุดหนุนทั่วไป        

 ตั้งไว้                        -     บาท     รับจริง 118,782,644.69    บาท

ง.เงินอุดหนุนทั่วไป (ถ่ายโอน)   

 ตั้งไว้                        -     บาท      รับจริง         891,920.00    บาท

จ.เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ               

 ตั้งไว้                        -     บาท      รับจริง      50,067,734.29    บาท

รวม ตั้งไว้ 717,887,000.00   บาท  รับจริง 898,570,116.13    บาท

       3. เทศบาลนครตรัง ได้เก็บรักษาเงินเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยทุกประการ

       4. เทศบาลนครตรัง ไม่มีการเก็บรักษาเงินรายได้ทุกประเภทไว้นอกงบประมาณ หรือ 

นอกบัญชีแต่อย่างใด
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รายจ่าย
เงินรับและจ่าย

       1. เงินรายรับตามเทศบัญญัติงบประมาณ 

เมื ่อได้ร ับไว้แล้วได้นำฝากคลังจังหวัด และ 

ธนาคาร ที่เป็นของรัฐเป็นประจำทุกวันที่มีการ 

รับเงิน

       2. เงินรายจ่ายตามเทศบัญญัติงบประมาณ 

ได้จ่ายไปภายในขอบเขตของงบประมาณท่ีอนุญาตไว้ 

และเป็นไปตามกฎหมาย กฎข้อบังคับ และระเบียบ 

การคลังเทศบาลของกระทรวงมหาดไทยทุก 

ประการ การจ่ายเงินมีฏีกาเบิกจ่ายทุกรายการ 

มีใบสำคัญคู่จ่ายซึ่งหัวหน้าหน่วยงานคลังได้ 

ตรวจสอบเป็นการถูกต้อง และนายกเทศมนตรี 

ได้ลงนามอนุญาตจ่ายตามระเบียบแล้วทุกฉบับ   

และได้จัดทำรายงานการจัดทำเช็คประกอบด้วย 

ทุกครั้งที่จ่ายเงิน

งบประมาณรายจ่ายทั่วไป จ่ายจากรายได้

งบประมาณรายจ่ายทั่วไป จ่ายจากอุดหนุนทั่วไป

เงินอุดหนุนทั่วไป - ไม่ตราเทศบัญญัติ  

เงินอุดหนุนทั่วไป - ไม่ตรา(ถ่ายโอน) 

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ

รวมงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น

ตามรายละเอียด ดังนี้

1. รายจ่ายตามข้อผูกพัน

2. เงินสมทบกองทุนประกันสังคม

3. เงินสำรองจ่าย

4. เงินช่วยเหลือค่าทำศพ

5. เงินบำเหน็จ/บำนาญ

6. หมวดเงินเดือน และค่าจ้างประจำ

7. หมวดค่าจ้างชั่วคราว

8. หมวดค่าตอบแทน  ใช้สอยและวัสดุ

9. หมวดค่าสาธารณูปโภค

10. หมวดเงินอุดหนุน

11. รายจ่ายอื่น

12. หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดิน   และสิ่งก่อสร้าง

13. จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป - ตราเทศบัญญัติ

14. จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป - ไม่ตราเทศบัญญัติ

15. จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป - ไม่ตรา(ถ่ายโอน)

16. จ่ายจากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ

รวม

  487,873,998.62   บาท 

197,242,381.49   บาท 

  117,390,674.69   บาท 

 2,283,890.00   บาท 

   50,067,734.29   บาท 

854,858,679.09   บาท

4,499,079.00   บาท

3,724,712.00   บาท

40,000.00   บาท

54,000.00   บาท

  16,008,256.87   บาท

  84,057,047.61   บาท

  70,379,566.32   บาท

 122,078,138.77   บาท

 16,444,991.05   บาท

1,930,000.00   บาท 

 3,649,515.00   บาท

165,008,692.00   บาท

197,242,381.49   บาท

  117,390,674.69   บาท

    2,283,890.00   บาท

50,067,734.29   บาท

   854,858,679.09   บาท

จ่ายจริง

จ่ายจริง

จ่ายจริง

จ่ายจริง

จ่ายจริง

จ่ายจริง

จ่ายจริง

จ่ายจริง

จ่ายจริง

จ่ายจริง

จ่ายจริง

จ่ายจริง

จ่ายจริง

จ่ายจริง

จ่ายจริง

จ่ายจริง

จ่ายจริง

จ่ายจริง

จ่ายจริง

จ่ายจริง

จ่ายจริง

จ่ายจริง

จ่ายจริง

512,935,700.00   บาท

204,951,300.00   บาท

               -  บาท  

        -  บาท   

      -  บาท    

717,887,000.00   บาท   

4,720,470.00   บาท

3,764,900.00   บาท

916,016.00   บาท

100,000.00   บาท 

16,089,714.00   บาท

85,143,096.00   บาท

71,454,900.00   บาท 

141,951,004.00   บาท  

 17,619,200.00   บาท   

2,220,000.00   บาท    

3,660,000.00   บาท 

 165,296,400.00   บาท

204,951,300.00   บาท  

 -             บาท 

  -             บาท  

       -             บาท

   717,887,000.00 บาท

ตั้งไว้

ตั้งไว้ 

ตั้งไว้    

ตั้งไว้ 

ตั้งไว้ 

ตั้งไว้

ตั้งไว้

ตั้งไว้

ตั้งไว้

ตั้งไว้ 

ตั้งไว้

ตั้งไว้

ตั้งไว้

ตั้งไว้

ตั้งไว้

ตั้งไว้ 

ตั้งไว้

ตั้งไว้

ตั้งไว้

ตั้งไว้

ตั้งไว้ 

ตั้งไว้

ตั้งไว้

เงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล

 เทศบาลนครตรัง ได้ส่งเงินสะสมไป 

สมทบกองทุนส่งเสริมกิจการเทศบาลเป็นประจำ 

ทุกปีตลอดมา ตั้งแต่เริ่มตั้งกองทุนนี้ขึ้น เทศบาล

มีเงินประเภทนี้ฝากอยู่ที่กองทุนส่งเสริมกิจการ 

เทศบาลเพียงวันที่ 30 กันยายน 2558 เป็นเงิน 

ทั้งสิ้น 86,168,404.81 บาท
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 เมื่อสิ้นงวดการเงิน มียอดเงินฝากต่างๆ ที่เทศบาลได้รับไว้แล้ว  
และยังไม่ได้จ่ายคืนรวม 27 รายการ เป็นเงิน 4,931,065.23 บาท  
ตามรายละเอียดดังนี้
1. เงินฝาก ก.บ.ท.                    - 15.89 บาท
2. เงินฝาก ช.ค.บ.                1,849.08 บาท
3. เงินฝาก ก.ฌ.                  - 6,123.00 บาท
4. เงินฝาก ภ.บ.ท. 5%               6,786.98 บาท
5. เงินฝากค่าภาษีบำรุงท้องที่         130,165.55 บาท
6. เงินฝากชดเชยทรัพย์สิน          10,005.00 บาท
7. เงินฝากค่าภาษีเงินได้หัก ณ ที่จ่าย       476,015.91 บาท
8. เงินฝากค่าประกันผลงาน 5%        485,112.50 บาท
9. เงินฝากเงินอุดหนุนการก่อสร้างศูนย์    2,000,000.00 บาท
   การเรียนรู้ในภูมิภาค จ.ตรัง
10. เงินฝากสนับสนุนโครงการพัฒนาบุคลากรส่วนท้องถิ่น    27,372.00 บาท
11. เงินฝากโครงการสัมมนาเรื่องแลกเปลี่ยนเรียนรู้        50,295.00 บาท
12. เงินฝากค่ารับสมัครสอบ                         11,200.00 บาท
13. เงินฝากเงินอุทิศบำรุงสนามกีฬา                               30,000  บาท
14. เงินฝากบริจาคช่วยเหลือภัยน้ำท่วม                   97,731 บาท
15. เงินฝากประกันสังคม                                     212,389.00 บาท
16. เงินฝากเงินเดือนพนักงาน                                  21,359 บาท        

17. เงินฝากสนับสนุนการจัดกิจกรรมประชาสัมพันธ์         128,000.00 บาท
18. เงินฝากค่าเปรียบเทียบปรับผู้กระทำผิด           650.00 บาท
     พ.ร.บ.รักษาความสะอาด
19. เงินฝากโครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา    201,312.10 บาท
     โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย 15 ปี    
20. เงินฝากค่ารักษาพยาบาล (สปสช.)                2,241.00 บาท
21. เงินฝากเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ                                  660,600.00 บาท
22. เงินฝากเบี้ยยังชีพคนพิการ                                  106,600.00 บาท 
23. เงินฝากคลังจังหวัด                                            17,520.00 บาท
24. เงินฝากค่าใช้จ่ายสำหรับฝึกอบรมอาชีพ       37,500.00 บาท
     ให้แก่ผู้ที่ผ่านการบำบัดฟื้นฟู       
25. เงินฝากค่าใช้จ่ายสำหรับส่งเสริมการ  52,500.00 บาท
     บำบัดฟื้นฟูผู้ติดยาเสพติด              
26. เงินฝากสนับสนุนการบริการสาธารณสุข      150,000.00 บาท
27. เงินฝากโครงการปรับสภาพแวดล้อม                20,000.00 บาท
     ที่อยู่อาศัยคนพิการ  

รวมทั้งสิ้น 4,931,065.23  บาท

เงินฝาก

รายจ่ายค้างจ่ายเงินฝากประกันสัญญา  และเงินประกันซอง

 เมื่อสิ้นงวดการเงินนี้มีเงินประกันสัญญาที่รับไว้แล้ว  และยังไม่ได้ 

จ่ายคืนเป็นเงิน  6,161,668.80 บาท และเงินประกันซอง  2,716,720 บาท

 เม่ือส้ินงวดการเงินน้ี เทศบาลนครตรังได้เบิกจ่ายตัดปีงบประมาณไว้ 

เพ่ือไปทำการเบิกจ่ายในปีงบประมาณ 2559 รวมเป็นเงิน 348,984,376.60 

บาท การเบิกจ่ายตัดปีได้เป็นไปโดยถูกต้องตามเงื่อนไข และระเบียบที่ 

กระทรวงมหาดไทยกำหนดไวทุกประการ
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 เม่ือส้ินงวดการเงินปีน้ี เทศบาลได้ทำการสำรวจทรัพย์สินของเทศบาล 

ปรากฏตามรายการตรวจสอบเพียงวันที่ 30 กันยายน 2558 มีทรัพย์สิน 

ประเภทต่างๆ อยู่เป็นจำนวนท้ังส้ิน 1,708,200,241.67 บาท มีการจำหน่าย 

ทรัพย์สิน 339,000 บาท

ลงชื่อ

(น.ส.โสภา วรานุศิษฏ์)

ผู้อำนวยการกองคลัง

ลงชื่อ

(นางไพลิน เขื่อนทา)

ปลัดเทศบาลนครตรัง

ลงชื่อ

(นายเกรียงศักดิ์ รัตนสิมานนท์)

รองนายกเทศมนตรี รักษาการแทน

นายกเทศมนตรี

 เมื่อสิ้นงวดการเงินปีนี้    เทศบาลมีเงินสะสมเมื่อสิ้นปีงบประมาณ 

837,001,842.63 บาท เงินจำนวนน้ีเป็นเงินสดท่ีฝากไว้กับสถานท่ีรับฝากเงินต่างๆ 

และที่กองทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล ซึ่งปรากฏตามตามรายละเอียดเงินสะสม 

ที่แนบท้ายนี้แล้ว

ทรัพย์สิน

เงินสด

เงินสะสม

เมื่อสิ้นงวดการเงินนี้แล้ว  เทศบาลมีเงินฝากกับสถานที่รับฝากเงินต่างๆ  ดังนี้

 2. เงินฝากธนาคารกรุงไทย จำกัด สาขาตรัง        467,765,593.30  บาท

 4. เงินฝากธนาคารกรุงไทย จำกัด สาขาตลาดเมืองตรัง          10,899,148.14  บาท

 5. เงินฝากธนาคารเพื่อการเกษตรฯ สาขาตรัง                   240,856,190.08  บาท

 6. เงินฝากธนาคารออมสิน สาขาตรัง                   192,167,202.38  บาท

 7. เงินฝากธนาคารอาคารสงเคราะห์ สาขาตรัง                     293,895,007.54  บาท

 8. เงินฝากธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย สาขาตรัง                             30,649,436.12  บาท

                                           รวมทั้งสิ้น                         1,236,196,577.56  บาท

นอกจากนี้เสนอรายละเอียดการรับ - จ่าย  ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2557 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2558 มาแล้วด้วย
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เทศบาลนครตรัง
งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 30 กันยายน 2558

ทรัพย์สิน หนี้สินและเงินสะสม

ทุนทรัพย์สิน                                1,708,200,241.67

เงินรับฝากต่างๆ                            13,809,454.03

รายจ่ายค้างจ่าย                               348,984,376.60 

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจค้างจ่าย        395,605.00

เงินสะสม                                     837,001,842.63

เงินทุนสำรองเงินสะสม                157,099,918.95

            1,357,291,197.21

ทรัพย์สินตามงบทรัพย์สิน                             1,708,200,241.67

เงินสด เงินฝากธนาคาร                                1,236,196,577.56

เงินฝาก เงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล (ก.ส.ท.)        86,168,404.81

หุ้นในโรงพิมพ์ส่วนท้องถิ่น                                     2,000.00

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจฝากคลังจังหวัด                                  395,605.00

รายได้จากรัฐบาลค้างรับ                                            33,564,800.00                                            

ลูกหนี้ - เงินยืมเงินสะสม                  933,097.84

        - ผ่อนชำระความผิดทางละเมิด      30,712.00             963,809.84

                                1,357,291,197.21

ลงชื่อ

(น.ส.โสภา วรานุศิษฏ์)

ผู้อำนวยการกองคลัง

ลงชื่อ

(นางไพลิน เขื่อนทา)

ปลัดเทศบาลนครตรัง

ลงชื่อ

(นายเกรียงศักดิ์ รัตนสิมานนท์)

รองนายกเทศมนตรี รักษาการแทน

นายกเทศมนตรี

108 รายงานกิจการ ประจำปี 2558
เทศบาลนครตรัง





 อำเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง เป็นการเปิดตลาดการซื้อขาย 

ให้บริการแก่ประชาชนทั่วไป เพื่อลดการแออัดของการจราจรใน 

ชุมชนเมือง ส่งเสริมให้ประชาชนมีอาชีพ ม่ันคงและย่ังยืน นอกจากน้ี 

ยังเป็นการส่งเสริมการท่องเที่ยวให้สวนสาธารณะสระกะพังสุรินทร์ 

เป็นจุดแวะพักผ่อนและจับจ่ายของนักท่องเที่ยวทั้งชาวไทยและ 

ต่างชาติ ซึ่งมีสินค้าพื้นเมือง อาหารพื้นบ้านของชาวตรัง จำหน่าย  

และเป็นการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวอีกแห่งของจังหวัดตรัง  

เพื่อรองรับการเปิดเป็นประเทศอาเซียนในปี 2558 เปิดบริการ 

ทุกวันเสาร์และวันอาทิตย์ 

สวนสาธารณสระกะพังสุรินทร์
ตลาดริมน้ำ
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 หนองน้ำธรรมชาติในเขตเมือง เนื้อที่ประมาณ 50 ไร่ เป็นแหล่งปลาน้ำจืดและนกเป็ดน้ำ 

เช่นเดียวกับแหล่งน้ำอื่นๆ ในเมืองตรัง เดิมชื่อว่า หนองตะเคียนคู่ตามชื่อไม้ที่เคยมี สมัยที่พระยา 

สุรินทราชา (นกยูง วิเศษกุล) ดำรงตำแหน่งสมุหเทศาภิบาลมณฑลภูเก็ต ได้ให้พัฒนาหนองน้ำนี้ 

เป็นครั้งแรก ทางการจึงตั้งชื่อว่าสระกะพังสุรินทร์ และให้อยู่ในความดูแลของสุขาภิบาลและเทศบาล 

มาเป็นลำดับ เทศบาลนครตรังได้ลงมือพัฒนาครั้งใหญ่ เมื่อวันที่ 26 กันยายน พ.ศ. 2504 โดยมี 

ประชาชนจำนวนนับพันเข้าร่วมขุดลอก สระกะพังสุรินทร์จึงเป็นแหล่งพักผ่อนหย่อนใจที่สวยงามของ 

ชาวเมืองตรังแต่นั้นมา

สวนสาธารณสระกะพังสุรินทร์
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 เป็นแหล่งชอปป้ิงอีกท่ีหน่ึงท่ีน่าสนใจของจังหวัดตรัง 

ซึ่งทางการท่องเที่ยวแห่งประเทศไทยของจังหวัดตรัง 

จัดให้มีถนนคนเดินหน้าสถานีรถไฟ จ.ตรัง ใช้ชื่อน่ารักๆ ว่า 

“Chan Chala Night Market” ลักษณะคล้ายตลาดนัด 

ขนาดเล็ก เริ่มโดยการวางขายตอนเย็นๆ ไปจนถึงดึก 

ช่วงเวลาที่คนมาเดินเคึกคักสุดจะเป็นช่วง 18.00 - 19.00 น. 

กลุ่มคนที่มาเดินมีทั้งคนท้องถิ่น นักท่องเที่ยวทั้งชาวไทย 

และชาวต่างชาติ สินค้าที่ขายส่วนมากจะเป็นของกินทั้งของ 

กินแบบท้องถิ่น อาหารใต้ อาหารทั่วไป ขนม ของกินเล่น 

สินค้าที่ระลึก สินค้าหัตถกรรม ศิลปะและงานฝีมือ เป็นต้น 

และขายในราคาไม่แพง

ถนนคนเดินตรัง 
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 มารู้จักแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมะวัดกะพังสุรินทร์ พระอารามหลวง 

ในเขตเทศบาลนครตรังมีแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นที่รู้จักหลายแห่งด้วยกัน ไม่ว่าจะ 

เป็นสวนสาธารณะ, ศาลเจ้า, แหล่งช๊อปป้ิง และวัด ซ่ึงถ้าพูดถึงวัดในเขตเทศบาล 

นครตรังมีจำนวนทั้งสิ้น 9 วัดด้วยกัน และแต่ละวัดก็มีประวัติความเป็นมา 

ที่น่าสนใจ ซึ่งเทศบาลนครตรังได้ผลักดันให้ทั้ง 9 วัด เป็นแหล่งท่องเที่ยวทาง 

ธรรมมะ วันนี้จะพาทุกท่านไปรู้จักกับวัดแรก นั้นก็คือ วัดกะพังสุรินทร ์

พระอารามหลวง วัดกะพังสุรินทร์ พระอารามหลวง เดิมชื่อวัดกะพัง ตั้งอยู่ที่ 

บ้านกะพัง เลขท่ี 28 ถนนเวียนกะพัง ตำบลทับเท่ียง อำเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง 

สังกัดคณะสงฆ์มหานิกาย สร้างเมื่อปี พ.ศ. 2440 โดยมีเจ้าเส เป็นผู้บริจาค 

ท่ีดินสร้างวัด ได้รับวิสุงคามสีมาเม่ือวันท่ี 2 กันยายน พ.ศ. 2480 และผูกพัทธสีมา 

เมื่อวันที่ 4 พฤษภาคม พ.ศ. 2490 พื้นที่ตั้งวัดเป็นที่ราบ ภายในวัดมี 

พระอุโบสถ ซึ่งเป็นสถาปัตยกรรมท้องถิ่นภาคใต้ เสาไม้ฝาก่ออิฐถือปูน หลังคา 

หน้าจั่วต่างๆ ระดับสองชั้น ซึ่งกรมศิลปากรได้ขึ้นทะเบียนเป็นโบราณสถาน 

เมื่อวันที 17 มีนาคม พ.ศ. 2542 วัดกะพังสุรินทร์เป็นที่ตั้งโรงเรียนพระปริยัติ 

ธรรมสหประชาสรรค์ และศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ เจ้าอาวาส 

รูปแรกคือ พระครูวิเชียร ปัจจุบันมีพระพรหมจริยาจารย์) เป็นเจ้าอาวาสและ 

ดำรงตำแหน่งเจ้าคณะใหญ่หนใต้ เจ้าอาวาสเป็นพระนักเทศน์ เทศน์ได้ไพเราะ 

จับใจ เคยดำรงตำแหน่งทางการปกครองสงฆ์หลายตำแหน่ง ได้รับความไว้วางใจ 

จากมหาเถรสมาคม ให้เป็นที่ปรึกษาคณะผู้ปฏิบัติหน้าที่สมเด็จพระสังฆราช 

ทั้งยังได้รับความเชื่อถือจากคณะสงฆ์และอุบาสก อุบาสิกา ทั่วทั้งภาคใต้  

ศาสนสถาน ภายในวัด มี อุโบสถ 1 หลัง กว้าง 9.50 เมตร ยาว 15.40 เมตร 

วัดได้รับพระราชทานวิสุงคามสีมาเม่ือวันท่ี 2 กันยายน พ.ศ. 2480 เขตวิสุงคามสีมา 

กว้าง 24 เมตร ยาว 36 เมตร อุโบสถถูกสร้างขึ้นในสมัยพระอธิการแย้ม 

เป็นเจ้าอาวาส และสร้างเรื่อยมาจนถึงพระอธิการเพื่อม ผูกพัทธสีมาเมื่อวันที่  

วัดกะพังสุรินทร์
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4 พฤษภาคม พ.ศ.2490 ตรงกับวันอาทิตย์ ขึ้น 15 ค่ำ เดือน 6 ปีกุน (ปีนี้เป็นอธิกมาส) 

โครงสร้างเสาไม้ ฝาผนังหล่อปูน หลังคา 2 ชั้น มุงกระเบื้องปูนชนิด 4 เหลี่ยม ต่อมา 

ชำรุดไปตามกาลเวลา ซึ่งในปี พ.ศ. 2525 จัดการบูรณะเสียใหม่ในส่วนหลังคาในสมัย 

พระพรหมจริยาจารย์ (คร้ังดำรงสมณศกด์ิท่ีพระปิฎกคุณาภรณ์) เป็นเจ้าอาวาส พ.ศ.2525 

รูปทรงยังคงรูปเดิมไว้ กระเบื้องหลังคาเปลี่ยนเป็นกระเบื้องลอนเล็กใช้มาจนถึงปัจจุบัน  

เพราะความเก่าแก่มานาน กรมศิลปากรจึงขึ้นทะเบียนเป็นโบราณสถานเมื่อวันที่ 17  

มีนาคม พ.ศ.2542 มีประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่ม 116 ตอนพิเศษ 17 ง วันที่  

17 มีนาคม พ.ศ. 2542 มีพื้นที่ 1 งาน 94 ตารางวา ศาลาการเปรียญ 1 หลัง กว้าง 

11 เมตร ยาว 18 เมตร สร้างเมื่อ พ.ศ. 2495 สมัยพระอธิการเพื่อม เป็นเจ้าอาวาส  

โครงสร้างคอนกรีตเสริมเหล็ก ใช้งานมาเป็นเวลาหลายปีจนชำรุดไปตามสภาพ ต่อมา 

ภายหลังสมัยพระพรหมจริยาจารย์ เป็นเจ้าอาวาส รื้อออกสร้างใหม่ในนามเดิม กว้าง  

17 เมตร ยาว 28 เมตร เป็นอาคาร 2 ชั้น
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            ตั้งอยู่ในบริเวณวัดมัชฌิมภูมิ เขตเทศบาลนครตรัง เป็นสถานที่ๆ  

มีความสวยงามกลางใจเมืองตรังอีกแห่งหนึ่ง เพื่อเป็นที่พักผ่อนหย่อนใจ 

ของประชาชนและนักท่องเที่ยว ทั้งนี้การพัฒนาเขาหนองยวนให้เป็นสวน 

สาธารณะใจกลางเมืองตรัง เป็นส่วนหนึ่งที่จะส่งเสริมการท่องเที่ยวของ 

จังหวัดตรัง และบริเวณเขาหนองยวน ปัจจุบันเป็นที่ประดิษฐานรูปหล่อ 

องค์พระโพธิสัตว์กวนอิมขนาดใหญ่ท่ีมีความสวยงามมาก เป็นสถานท่ีดึงดูด 

นักท่องเที่ยวที่สำคัญอีกแห่งหนึ่งของจังหวัดตรัง 

เขาหนองยวน 
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หมายเลขเบอร์โทรศัพท์ติดต่อภายใน

หน้าห้องนายก 

งานทะเบียนราษฎรและบัตร

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

สำนักปลัดเทศบาล

กองวิชาการและแผนงาน

สำนักการช่าง

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

กองสวัสดิการสังคม

กองคลัง

สำนักการศึกษา

สถานธนานุบาลเทศบาลนครตรัง

ศูนย์บริการสาธารณสุข 1

ศูนย์บริการธารณสุข 2

ศูนย์บริการสาธารณสุข 3

Fax

075-218202

075-210193

075-218777 ต่อ 199

075-210786

075-214018

075-210783

075-214020

075-221210

075-210782

075-218822

075-218131

075-218186

075-211117

075-570549

075-211493

โรงเรียนเทศบาล 1 (สังขวิทย์)

โรงเรียนเทศบาล 2 (วัดกะพังสุรินทร์)

โรงเรียนเทศบาล 3 (บ้านนาตาล่วง)

โรงเรียนเทศบาล 4 (วัดมัชฌิมภูมิ)

โรงเรียนเทศบาล 5 (วัดควนขัน)

โรงเรียนเทศบาล 6 (วัดตันตยาภิรม)

โรงเรียนเทศบาล 7 (วัดประสิทธิชัย)

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลนครตรัง

075-218969

075-218301

075-298152

075-218294

075-219826

075-218542

075-570524

075-216015




